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Warszawa, 02.02.2022 r.
ZAPYTANIE OFERTOWE nr 1/Absolwent2/2022

FUNDACJA ONKOLOGICZNA RAKIETY z siedzibg przy Al. Rzeczpospolitej 2/U-2 w Warszawie (dalej:
Zamawiajacy), zaprasza do sktadania ofert w postepowaniu na: swiadczenie ustug posrednika pracy
w projekcie "Droga do wymarzonej pracy dla absolwenta z niepetnosprawnoscia” (dalej: Projekt)
wspotfinansowanym ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdéb Niepetnosprawnych
(PFRON) w ramach programu ,,ABSOLWENT” .

Celem Projektu jest umozliwienie wejscia na rynek pracy 40 osobom z niepetnosprawnosciami
posiadajgcym wyksztatcenie wyzsze lub realizujgcym ostatni rok studiow. Uczestnicy w ramach
projektu otrzymuja:
e Wsparcie psychologa (3 godz.) i doradcy zawodowego (5 godz.) w zakresie opracowania
diagnozy i przygotowania $ciezki rozwoju zawodowego;
e Wsparcie doradcy zawodowego (3 godz.) w celu nabycia podstawowych umiejetnosci
poruszanie sie po rynku pracy;
e Wsparcie posrednika pracy ($rednio 30 godz.) i coacha (10 godz.);
e Sfinansowanie kursu/szkolenia zawodowego (max. 120 godz.);
e Trzymiesieczne staze zawodowe wraz ze stypendium stazowym.

Uczestnikami projektu sg osoby spetniajgce fgcznie ponizsze warunki:

e Studenci ostatniego roku studidw lub absolwenci, osoby realizujgce nauke w szkole wyzszej
na ostatnim roku lub posiadajgce tytut zawodowy/stopiers naukowy wydany nie wcze$niej niz
60 miesiecy przed dniem przystgpienia do projektu;

e Osoby z orzeczeniem niepetnosprawnosci;

e Osoby zamieszkate na terenie woj. mazowieckiego, $laskiego, tddzkiego,
kujawsko-pomorskiego;

e Osoby pozostajace bez zatrudnienia.

1. Tryb udzielenia zamdwienia

Niniejsze postepowanie prowadzone jest w trybie Zasady Konkurencyjnosci, przez Zamawiajgcego

niebedacego zamawiajgcym w rozumieniu Prawa Zamdwien Publicznych oraz zgodnie z wytycznymi

w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach programu ,ABSOLWENT” finansowanego ze

Srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (PFRON).

2. Okreslenie przedmiotu zamoéwienia

2.1. Rodzaj zamdwienia: Ustugi

2.2. Przedmiotem zamodwienia jest Swiadczenie ustug w zakresie posrednictwa pracy dla 40
Uczestnikdw/Uczestniczek Projektu (z jednego wojewddztwa) w maksymalnym wymiarze 1200
godz. (Srednio 30 godz. na uczestnika) w kazdym z 4 wojewddztw: mazowieckim, tddzkim,

kujawsko-pomorskim i Slgskim.
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Uwaga: 1 godz. konsultacji = 1 godzina zegarowa.

2.3.

Wspélny Stownik Zaméwien

(CPV) 79611000-0 Ustugi poszukiwania pracy.

3. Opis przedmiotu zamoéwienia

W ramach realizacji zaméwienia Wykonawca odpowiedzialny jest za:

3.1.

3.2.

3.3.

Posrednik pracy odpowiada za wdrozenie indywidualnej Sciezki Kariery Zawodowej (ISKZ) z
kazdym Uczestnikiem projektu, ktéry zostat wypracowany podczas wczesniejszych spotkan z
psychologiem i doradcg zawodowym. Zajmuje sie dobraniem kursu/szkolenia lub stazu
aktywizacyjnego oraz miejsca pracydo potrzeb konkretnego Uczestnika Projektu, poprzez
pozyskiwanie informacji o kursach/szkoleniach i wolnych miejscach pracy oraz nawigzywanie
wspotpracy z podmiotami realizujgcymi  kursy/szkolenia i podmiotami zatrudniajgcymi
pracownikdw. Udziela wsparcia w postaci zorganizowania spotkania tréjstronnego: kandydat —
posrednik — pracodawca. W trakcie odbywania stazu/rozpoczecia pracy przez Uczestnika udziela
pomocy w formalnosciach zwigzanych z zatrudnieniem, szkolenie stanowiskowe, monitoruje
przebieg pracy w kontakcie z pracodawca, wspiera w kontaktach ze wspétpracownikami oraz
pomaga w adaptacji w nowym miejscu. tgczny wymiar godzinowy to srednio 30 godzin, z czego
ok. 15 godz. na znalezienie pracy/stazu/kursu (w tym spotkania indywidualne z Uczestnikiem)
i potem srednio kolejne 15 godz. w trakcie realizacji stazu/kursu lub rozpoczecia pracy na
dziatania monitorujgce. Liczba godzin udzielanych przed kursem/szkoleniem/stazem i w
trakcie kursu/szkolenia/stazu lub rozpoczecia pracy moze ulec zmianom z uwagi na
stwierdzane przez posrednika indywidualne zapotrzebowanie. Doktadny tgczny wymiar godzin
poswieconych na kazdego uczestnika uzalezniony jest od indywidualnych potrzeb i rodzaju
wsparcia (kurs/szkolenie/ staz/ zatrudnienie).

Posrednik pracy jest odpowiedzialny za przygotowanie materiatéw dydaktycznych (o ile dotyczy)
dla kazdego uczestnika spotkania w wersji drukowanej (m.in.: éwiczenia, skrypty) lub w formie
elektronicznej w zaleznosci od preferencji uczestnika. Oczekuje sie dostosowania materiatéw
pod katem ich elementarnej dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnoscig np. w oparciu o
,Wytyczne w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla
0s6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady rdwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy
unijnych na lata 2014-2020” dostepne na:

https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/wytyczne-w-zakresi

e-realizacji-zasady-rownosci-szans-i-niedyskryminacji-oraz-zasady-rownosci-szans/

Posrednik pracy odpowiada rowniez za poprawne dokumentowanie realizacji ustugi:
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— zbiorcze miesieczne karty pracy przedstawiajgce ilos¢ godzin przepracowanych w danym
dniu miesigca wraz z nazwiskami uczestnikdw, datami i godzinami odbytych konsultacji,

— indywidualne karty ustug przedstawiajgce ilos¢ godzin przepracowanych z konkretnym
uczestnikiem wraz z podpisem uczestnika, datami i liczbg kolejnych zrealizowanych godzin
wsparcia.

Przedmiotowe karty wraz z protokotem odbioru ustugi sg podstawg rozliczenia i bedg stanowic
zatgcznik do umowy.

Uwaga: w przypadku wystepowania podwyiszonego ryzyka zwigzanego z wirusem COVID-19, od
decyzji Zamawiajgcego zalezy czy moiliwe bedzie realizowanie wsparcia w formie zdalnej. Jesli
Zamawiajacy wyrazi taka zgode, woéwczas konsultacje indywidualne beda prowadzone w formie
spotkan przede wszystkim przez popularne komunikatory (np.: Skype,Whatsapp, Zoom, Google
Meet) lub/i telefonicznie. Uzupetnieniem komunikacji przez komunikator/konsultacji telefonicznej
bedzie forma korespondencji elektronicznej (e-mail) stuzaca przesytaniu np. materiatéw.

UWAGA: w przypadku ustug zdalnych potwierdzeniem realizowanych godzin specjalisty bedzie
screen konwersacji mailowej z Uczestnikiem z rozpisaniem tych czynnosci w ramach jego sprawy
(tabela z indywidualnej karty uczestnika) oraz odpowiedzi Uczestnika, w ktorej potwierdzi, ze
zostaty one przez Panstwa wykonane i podczas spotkania zostaly mu przedstawione wyniki tych
dziatan, np. znalezione oferty pracy, podsumowania rozméw =z pracodawcami itd.
Odpowiedzialno$¢ za uzyskanie przedmiotowego potwierdzenia kazidej odbytej konsultacji w
systemie zdalnym spoczywa wowczas po stronie Wykonawcy. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo
do dodatkowej weryfikacji liczby godzin pracy specjalisty — wéwczas Wykonawca na prosbhe
Zamawiajgcego jest zobowigzany do wystania na adres absolwent@fundacjarakiety.pl screenéw
historii potaczen z danym Uczestnikiem.

3.4. Przedmiot zamdwienia podzielony jest na 4 czesci:

Czesc 1. Obejmuje ustugi opisane w punkcie 3.1 — 3.3 niniejszego zapytania ofertowego na terenie
wojewddztwamazowieckiego.

Czesc 2. Obejmuje ustugi opisane w punkcie 3.1 — 3.3 niniejszego zapytania ofertowego na terenie
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.

Czesc 3. Obejmuje ustugi opisane w punkcie 3.1 — 3.3 niniejszego zapytania ofertowego na terenie
wojewddztwa tédzkiego.

Czesc 4. Obejmuje ustugi opisane w punkcie 3.1 — 3.3 niniejszego zapytania ofertowego na terenie

wojewddztwa Slaskiego.
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4. Warunki realizacji zamoéwienia:

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

5.

5.1.

5.2.
5.3.

6.

Miejsce wykonywania pracy: projekt jest realizowany na terenie wojewddztw: mazowieckiego,
tédzkiego, kujawsko-pomorskiego i $laskiego. Konsultacje bedg realizowane czesciowo
stacjonarnie - w salach udostepnionych przez Zamawiajgcego w duzych miejscowosciach
wyszczegblnionych wczedniej wojewddztw, w tym m.in: Katowice, Chorzéw, Warszawa, tddz,
Bydgoszcz, Torun. Doktadna lokalizacja miejsc swiadczenia ustug bedzie uzalezniona od miejsca
zamieszkania/aktywnosci  zrekrutowanych  uczestnikéw i zostanie wskazana przez
Zamawiajgcego na pdzniejszym etapie.

Dni i godziny spotkan indywidualnych bedg ustalane przez posrednika pracy bezposrednio z
Uczestnikiem/ami. Mogg odbywac sie zaréwno w dni robocze, jak
i w trybie weekendowym tj. sobota i niedziela w godzinach miedzy 08:00 a 20:00, zgodnie z
ustalonym grafikiem. Konsultacje muszg by¢ Swiadczone w dniach
i godzinach dopasowanych do potrzeb uczestnikdw.

Wymiar czasu pracy specjalisty/éw: 4 czesci zamdwienia x 10 uczestnikéw x $r. 30 godz. (tacznie
spotkan indywidualnych i pracy na rzecz Uczestnika).

Podstawa prawna zatrudnienia: umowa zlecenie. Wynagrodzenie: jest wspoétfinansowane ze
Srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

Podstawe zaptaty wynagrodzenia bedzie stanowita faktura VAT/rachunek wystawiona przez
Wykonawce za liczbe godzin wraz z protokotem, miesieczng kartg pracy, kartami spotkan
indywidualnych, zrealizowanych w danym okresie rozliczeniowym. Ostateczna liczba godzin
konsultacji z uczestnikami projektu, a tym samym ostateczna wysokos¢ wynagrodzenia do
zaptaty uzalezniona bedzie od liczby faktycznie zrealizowanych i wtasciwie udokumentowanych
przez wykonawce godzin (liczba godzin).
Informacja o mozliwosci sktadania ofert czesciowych

Zamoéwienie podzielone jest na 4 czesci w zaleznosci od lokalizacji — wojewédztw Swiadczenia
ustug.

Oferte mozna sktada¢ w odniesieniu do jednej lub dwdch czesci zamowienia.

Maksymalna liczba czesci zamdwienia, na ktére moze zosta¢ udzielone zamoéwienie jednemu
wykonawecy: 2 (stownie: dwie). Oferty sktadane czesciowo przez tego samego Wykonawce
podlegajg osobnej ocenie w ramach wojewddztw, ktdrych oferta dotyczy.
Warunki udziatu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spetniania tych

warunkow

0O zamdwienie mogg ubiegac sie Wykonawcy, ktdérzy spetniajg nastepujgce warunki:
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Posiadaja wiedze i doswiadczenie. Wykonawca posiada wiedze, wyksztatcenie i doswiadczenie

niezbedne do nalezytego wykonania zamodwienia. Weryfikacja spefnienia warunku udziatu w

postepowaniu zostanie dokonana na podstawie o$wiadczenia w tresci Zatacznika 3 oraz

Zatacznika 4, a takze na podstawie zatgczonych dokumentéw. Wykonawca powinien posiadac

odpowiednie wyksztatcenie i doswiadczenie, co oznacza, ze musi t3cznie spetniac:

a) posiadaé¢ wyksztatcenie wyzsze/zawodowe Iub certyfikaty/zaswiadczenia zawodowe
umozliwiajgce przeprowadzenie posrednictwa pracy (wymagana kserokopia);

b) posiadaé¢ doswiadczenie zawodowe — minimalne roczne doswiadczenie zawodowe z zakresu
posrednictwa pracy;

c) posiada¢ doswiadczenie zawodowe w pracy z osobami niepetnosprawnymi (min. 300
godzin).

Nalezy wypetnié¢ Zatacznik nr 3 oraz 4 do Zapytania ofertowego oraz zatgczy¢ dokumenty

potwierdzajace spetnienie wymagania zawartego w podpunktach a —c.

6.2.

6.3.

6.4.

Ocena warunku wg formuty: spetnia — nie spetnia.

Posiadaja uprawnienia do wykonywania dziatalnosci okreslonej w przedmiocie zamdwienia,
jezeli przepisy prawa naktadajg obowigzek ich posiadania.

Nalezy wypetni¢ Zatacznik nr 3 do Zapytania ofertowego, zataczyé CV oraz dokumenty
potwierdzajgce spetnienie wymagania®.

Ocena warunku wg formuty: spetnia — nie spetnia.

Znajdujg sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej umozliwiajgcej wykonanie zamowienia.
Zamawiajacy nie stawia w tym zakresie warunku szczegétowego.

Nalezy wypetni¢ Zatgcznik nr 3 do Zapytania ofertowego.

Ocena warunku wg formuty: spefnia — nie spetnia.

Nie s3 powigzani osobowo lub kapitatowo z Zamawiajacym. Przez powigzania kapitatowe lub
osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi
do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujagcymi w imieniu
Zamawiajgcego czynnosSci zwigzanych z przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a
Wykonawcg polegajgce w szczegdlnosci na:

a) uczestniczeniu w spotce jako wspadlnik spotki cywilnej lub spétki osobowej;

! Zgodnie z Ustawg z dn. 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy: ,,Osoby
zatrudnione w urzedach pracy lub ochotniczych hufcach pracy w dniu wejscia w zycie ustawy, jezeli przez okres co
najmniej 12 miesiecy byly zatrudnione na stanowiskach posrednika pracy lub wykonujqce zadania w zakresie
posrednictwa pracy, z dniem wejscia w zZycie ustawy stajq sie z mocy prawa posrednikami pracy, o ktorych mowa
w art. 92 ust. 2.7 (Art. 142, ust. 4, s. 281)

Projekt pt. ,,Droga do wymarzonej pracy dla absolwenta z niepetnosprawnosciq” realizowany jest

w ramach programu ,,Absolwent” wspéifinansowanego ze srodkéw PFRON



Panstwowy Fundusz d D
R A K I E T Y

Rehabilitacji Osob \
Niepetnosprawnych
b) posiadaniu co najmniej 10 % udziatéw lub akcji, o ile nizszy prég nie wynika
Z przepiséw prawa;
c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta,
petnomocnika;
d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii boczne;j
do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
Nalezy wypetnié Zatgcznik nr 3 do Zapytania ofertowego.
Ocena warunku wg formuty: spetnia — nie spetnia.
6.5. Dysponujg osobami zdolnymi do wykonania zamdwienia.
0O zaméwienie mogga ubiegac sie Wykonawcy, ktdrzy dysponujg osoba/ami zdolng/ymi do wykonania
przedmiotu zamdwienia tj. posiadajgcg/ymi wymagane doswiadczenie zawodowe i wymagane
wyksztatcenie na dzien ztozenia oferty. Kadra posiada kompetencje spoteczne i metodyczne zwigzane
z wyksztatceniem lub doswiadczeniem ustug.
W przypadku zgtoszenia przez Wykonawce kilku oséb do wykonywania ustug, kazda z tych oséb
bedzie oceniana odrebnie pod katem stawianych wymogoéw i kryteridw.
Nalezy wypetni¢ Zatacznik nr 4 do Zapytania ofertowego oraz dotgczy¢ dokumentacje potwierdzajgca
spetnianie wymagan podanych powyzej w pkt. 6.1 w tym: m.in. kopie: dyplomdw, certyfikatéw,
referencji, zaswiadczen, umow, $wiadectw pracy i innych z zastrzezeniem mozliwosci zweryfikowania
przez Zamawiajgcego przedtozonych dokumentéw u Zrddta.
W przypadku dysponowania wiecej niz jednym posrednikiem pracy, nalezy dopisa¢ go w kolejnym
wierszu tabeli Zatgcznika nr 4 i dotaczy¢ kopie w/w dokumentédw osobno dla kazdej z osdb.
Nieztozenie wyzej wymienionych dokumentéw bedzie skutkowato odrzuceniem Oferty Wykonawcy.
W Zatfaczniku nr 4 nalezy wypetni¢ wszystkie pola tak, by jednoznacznie wskazywaty na spetnianie
wymagan wymienionych powyzej w pkt. 6.1.
(Zamawiajgcy dopuszcza w trakcie realizacji przedmiotu zamdwienia mozliwos¢ zmiany lub dodania
kolejnej osoby/kolejnych oséb, ktora spetnia/ktére spetniajg warunki udziatu w postepowaniu i
kryteria wyboru oferty wskazane w zapytaniu ofertowym, do realizacji przedmiotu zamdwienia.
Przyznana w ocenie kryteriow punktacja nie moze by¢ mniejsza niz uzyskana przez Wykonawce w
ofercie, na co Wykonawca przedstawi stosowne dokumenty. Zmiana/dodanie osoby realizujqgcej/oséb
realizujgcych przedmiot zamdwienia wymaga kazdorazowo zgody Zamawiajgcego i jest zgtaszana
przez Wpykonawce pisemnym wnioskiem. Wykonawcy nie przystuguje zadne dodatkowe

wynagrodzenie w przypadku dodania do realizacji zamdwienia kolejnej osoby/kolejnych osob)..
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Oferty, ktdre nie spetnig tego wymagania zostang odrzucone.
Ocena warunku wg formuty: spefnia — nie spetnia.
6.6. Przedstawig oferte zgodng z wymaganiami okreslonymi w szczegdétowym opisie przedmiotu

zamowienia.
Ocena warunku wg formuty: spefnia — nie spetnia. Oferte wypetnia sie na Formularzu stanowigcym
zatgcznik nr 1 zapytanie ofertowego.
UWAGA:
Oferent musi spetnia¢ wszystkie wyzej wymienione warunki udziatu w postepowaniu, ktére oceniane
sg zero — jedynkowo (wedtug formuty: spetnia — nie spetnia). Nie spetnienie ktéregokolwiek z w/w
warunkow udziatu w postepowaniu bedzie skutkowato odrzuceniem Oferty Wykonawcy. Wszystkie
zatgczniki nalezy wypetni¢ tak, by jednoznacznie wskazywaty na spetnianie opisanych warunkéw
udziatu w postepowaniu oraz nalezy dotgczy¢ takie dokumenty, z ktorych jednoznacznie wynika, ze
Wykonawca spetnia warunki udziatu
w postepowaniu. Oferty, ktdére nie spetnia tego wymagania zostang odrzucone. Zamawiajacy
zastrzega sobie prawo do mozliwosci potwierdzenia spetniania przez Wykonawce wszystkich
warunkéw wymaganych w zapytaniu ofertowym lub do udzielenia dodatkowych wyjasnien.
7. Kryteria oceny ofert wraz ze wskazaniem ich wagi punktowej lub procentowej oraz sposéb

przyznawania punktacji za spetnienie danego kryterium oceny ofert.
Wagi punktowe przypisane do poszczegdlnych kryteriéw oceny ofert:

Kryterium nr 1: Cena ustugi — maximum 40 pkt.

Kryterium nr 2: Posiadane doswiadczenie zawodowe z zakresu posrednictwa pracy — maximum
40 pkt.

Kryterium nr 3: Posiadane doswiadczenie zawodowe w pracy z osobami niepetnosprawnymi —
maximum 20 pkt.

1. Cena — waga 40% (max. 40 pkt.): ilos¢ punktéw, ktora zostanie przyznana danej ofercie

zostanie wyliczona w nastepujacy sposdb:

Najnizsza cena za 1 godzine pracy posrednika pracy
sposrad ztozonych ofert

- - - - x 40% x 100
Cena za 1 godzine pracy posrednika pracy badane;j

oferty

2. Doswiadczenie zawodowe z zakresu posrednictwa pracy min. roczne - waga 40% (max.

40 pkt):
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a) 1-2lata—20 pkt,

b) 2-4lata—30 pkt,

c) Ponad4-—40 pkt.
W celu potwierdzenia kryterium nr 2 do Oferty nalezy dotgczy¢ m.in. referencje, listy intencyjne,
kserokopie umowy, dokument stanowigcy potwierdzenie pracy z zakresu posrednictwa pracy.

3. Doswiadczenie zawodowe w pracy z osobami niepetnosprawnymi (min. 300h) — waga
20% (max. 20 pkt)

a) Do 300 h - 10 pkt,

b) Ponad 300 h — 20 pkt.
W celu potwierdzenia kryterium nr 3 do Oferty nalezy dofaczy¢ m. in. referencje, listy intencyjne,
dokument stanowigcy potwierdzenie pracy z osobami niepetnosprawnymi.
Oferty, ztozone przez Oferentdw, ktorzy spetnia warunki udziatu
w postepowaniu zostang ocenione pod katem kryteriéw oceny, a nastepnie uszeregowane pod
wzgledem tgcznej liczby przyznanych punktow.
8. Opis sposobu przygotowania oferty
8.1. Informacja o dokumentach, jakie majg dostarczy¢ Wykonawcy:

a) Oferte, przygotowang na wzorze — Formularz — Zatacznik nr 1 do zapytania ofertowego.
Oferta zawiera¢ bedzie ceny jednostkowe brutto brutto?za jedna godzine $wiadczenia ustug
(z uwzglednieniem wszystkich naleznych kosztéw zleceniobiorcy i zleceniodawcy: m.in.
sktadek na ubezpieczenie spoteczne, ubezpieczenie wypadkowe, fundusz pracy).

b) Zgoda na przetwarzanie danych osobowych wedtug wzoru stanowigcego Zatacznik nr 2 do
zapytania ofertowego — podpisana przez Wykonawce sktadajgcego oferte oraz wszystkie
osoby wskazywane w zatgczniku nr 4 do wykonania przedmiotu zamowienia.

c) Oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu oraz o braku innych podstaw
do wykluczenia z udziatu w postepowaniu wedtug wzoru stanowigcego Zatacznik nr 3 do
zapytania ofertowego oraz CV.

d) Lista sprawdzajgca osobe/y zdolng/e do wykonania przedmiotu zamdéwienia wedtug wzoru
stanowigcego Zatgcznik nr 4 do zapytania ofertowego. W przypadku dysponowania wiecej
niz jednym posrednikiem pracy nalezy dopisac¢ go w kolejnym wierszu tabeli Zatacznika nr 4.

e) Dokumenty potwierdzajgce posiadanie wymaganego wyksztatcenia - scan dyplomu

ukonczenia studidw wyzszych magisterskich i wymaganego doswiadczenia - scany umow,

2 W przypadku Wykonawcy bedacego osoba fizyczng nie prowadzacy dziatalnosci gospodarczej wynagrodzenie
to zawiera wszystkie sktadki i podatki wymagane przez aktualne przepisy prawa.
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certyfikatéw, protokotéw odbioru, swiadectw pracy i innych z zastrzezeniem mozliwosci
zweryfikowania przez Zamawiajgcego przedtozonych dokumentéw u Zrédfa.

Uwaga: Nieztozenie wyzej wymienionych dokumentéw lub ztozenie w takiej formie, z ktdrej nie

bedzie jednoznacznie wynikato spetnienie w/w warunkdéw bedzie skutkowato odrzuceniem Oferty

Wykonawcy.

8.2. Oferent ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty. Zamawiajacy nie
odpowiada za koszty poniesione przez Oferenta w zwigzku
z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

8.3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wezwania Oferentéw do ztozenia wyjasnier/uzupetnien
oferty.

8.4. Zafaczniki powinny byc¢ sporzadzone w jezyku polskim, w formie pisemnej, czytelnie. Wszystkie
zatgczniki powinny by¢ podpisane przez osobe upowazniong do reprezentowania Wykonawcy (w
przypadku, gdy oferte sktada (podpisuje i/lub parafuje) osoba upowazniona, do oferty nalezy
dotgczy¢ petnomocnictwo Wykonawcy, z ktérego bedzie wynikato upowaznienie do dokonywania
okreslonych czynnosci prawnych i faktycznych w imieniu Wykonawcy). W celu potwierdzenia
sposobu reprezentacji Wykonawcy aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sadowego, badz
aktualng informacje z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej
Rzeczypospolitej Polskiej — nie starsze niz 3 miesigce liczac od uptywu terminu na sktadanie ofert.

8.5. Przed uptywem terminu sktadania ofert Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany do ztozonej oferty
lub wycofaé oferte. Zmiany lub wycofanie musza byé doreczone Zamawiajgcemu e-mailem przed
uptywem terminu sktadania ofert. Oswiadczenie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu powinno
by¢ ztozone tak jak oferta a tytut e-maila zawiera¢ oznaczenie wyrazami odpowiednio ,,ZMIANA”
lub ,, WYCOFANIE”. Wykonawca nie moze wycofac oferty i wprowadzac zmian w tresci oferty po
uptywie terminu sktadania ofert.

9. Termin realizacji umowy i podpisanie umowy

Umowa bedzie realizowana w okresie od dnia podpisania do 31.07.2023 r. W przypadku gdy wybrany

Wykonawca odstgpi od podpisania umowy z Zamawiajgcym lub bedzie uchylat sie od podpisania

umowy w terminie 7 dni od daty opublikowania wynikéw, mozliwe jest podpisanie umowy z

kolejnym Wykonawcg, ktéry w postepowaniu o udzielenie zamdwienia uzyskat kolejng najwyzisza

liczbe punktow.

10. Termin, miejsce i sposdb ztozenia oferty

Termin skfadania ofert wyznaczono na dzien 10.02.2022 r. (wigzgca jest data wptywu Oferty). Oferte

nalezy ztozy¢ e-mailem jako skan  wszystkich dokumentéw na adres e-mail:
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absolwent@fundacjarakiety.pl

Osobg wyznaczong do kontaktu oraz udzielajgcg informacji na temat wypetniania dokumentéw jest

Olena Nesenenko, tel. 577 912 888, e-mail: |.nesenenko@fundacjarakiety.pl

11. Pozostate wymogi i warunki dotyczace postepowania

11.1.  Termin zwigzania ofertg — nie dtuzszy niz 30 dni od dnia uptywu terminu sktadania ofert.

11.2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do przedtuzenia terminu zwigzania ofertg za zgoda
Oferenta.

11.3. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ odrzucenia oferty Wykonawcy, ktéry wczesniej
wykonat nienalezycie ustuge na rzecz Zamawiajgcego.

11.4. O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy zawiadomi niezwtocznie (po
przeprowadzeniu oceny nadestanych ofert) wszystkich Oferentéw, ktérzy przestali oferty w
ustalonym terminie, zawiadamiajagc jednoczes$nie wybranego Oferenta o zfozeniu
najkorzystniejszej oferty w formie elektronicznej na adres e-mail wskazany w ofercie.

11.5. Przed podpisaniem umowy Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo  zgdania,
w razie potrzeby, dodatkowych dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie przez Oferenta
kryteriéw udziatu w postepowaniu oraz kryteriéw oceny oferty.

11.6. Zamawiajagcy wymaga wskazania w Formularzu oferty kwoty brutto brutto * za
1 godzine zegarowa. W przypadku, gdy Oferent w Formularzu oferty wskaze stawke brutto
brutto? za 1 godzine pracy posrednika pracy wyzsza niz stawke za 1 godzine jaka Zamawiajacy ma
w zaakceptowanym przez PFRON budzecie projektu i moze maksymalnie przeznaczy¢ na
realizacje przedmiotu zamdwienia, tj. 100 ztotych brutto brutto® za 1 godzine zegarowa
Swiadczenia uslugi, oferta moze zosta¢ odrzucona i nie bedzie podlegata ocenie.

11.7. W przypadku, gdy Zamawiajacy uzna, iz wycena oferty zawiera razaco niskg cene w
stosunku do przedmiotu zamdwienia, Zamawiajacy zwrdci sie do Wykonawcy z
whioskiem o wyjasnienie w wyznaczonym terminie. Cene uznaje sie za razgco niskg, jezeli
jest nizsza o co najmniej 30% od szacowanej wartosci zamoOwienia lub S$redniej
arytmetycznej cen wszystkich ztozonych ofert. Zamawiajgcy odrzuci oferte Wykonawcy,
ktéry nie ztozyt wyjasnien lub jezeli dokonana ocena wyjasnien wraz z dostarczonymi

dowodami potwierdza, ze oferta zawiera razgco niskg cene w stosunku do przedmiotu

zamowienia.

3 W przypadku Wykonawcy bedacego osoba fizyczna nie prowadzaca dziatalnosci gospodarczej wynagrodzenie
to zawiera wszystkie sktadki i podatki wymagane przez aktualne przepisy prawa

4 Jw.

5 Jw.
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11.8. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odstgpienia badz uniewaznienia zapytania ofertowego
bez podania przyczyny w przypadku zaistnienia waznych okolicznosci nieznanych Zamawiajgcemu
w dniu sporzadzenia niniejszego zapytania. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zakonczenia
postepowania bez wyboru Wykonawcy i bez podawania przyczyny. W takim przypadku
wykonawcom nie przystugujg roszczenia zwigzane z udziatem w postepowaniu, w tym zwigzane z
kosztami przygotowania
i Ztozenia oferty.

11.9.  Wykonawca zobowigzany  jest  oznakowa¢  wszystkie materiaty powstate
w ramach realizacji przedmiotu zamowienia informacjg o wspétfinansowaniu projektu ze
srodkéw PFRON.

11.10. Przed podpisaniem umowy Zamawiajgcy zastrzega  sobie  prawo  zgdania,
w razie potrzeby, dodatkowych dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie przez wykonawce
kryteriéw udziatu w postepowaniu oraz kryteridw oceny oferty.

11.11. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ uzupetniania dokumentéw tylko
w przypadku oczywistych omytek pisarskich, oczywistych omytek rachunkowych,
z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek, innych omytek
polegajgcych na niezgodnosci oferty z zapytaniem ofertowym, niepowodujgcych istotnych zmian
w tresci oferty.

11.12. Zamawiajacy oswiadcza, ze tylko dokumenty objete tajemnicg przedsiebiorstwa ztozone
przez Oferentéw nie bedy udostepniane innym Uczestnikom postepowania, a dane osobowe
zawarte w ofertach bedg wykorzystywane dla potrzeb niezbednych do procesu oceny ofert i
realizacji ustugi objetej zapytaniem ofertowym.

12. Wytaczenia z udziatu w postepowaniu

Zamoéwienie nie moze byc¢ udzielone podmiotom powigzanym z Zamawiajgcym osobowo lub

kapitatowo. Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy

beneficjentem lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu beneficjenta lub
osobami wykonujgcymi w imieniu beneficjenta CzZynnosci zwigzane

z  przeprowadzeniem  procedury  wyboru  wykonawcy a  wykonawcg, polegajace

w szczegdlnosci na:

a) uczestniczeniu w spétce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowej;
b) posiadaniu co najmniej 10% udziatébw lub akcji, o ile nizszy prég nie wynika
z przepiséw prawa lub nie zostat okreslony przez IZ w wytycznych programowych;

c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta,
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petnomocnika;

d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii
bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

13. Istotne zmiany umowy

13.1. Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ dokonania istotnej zmiany umowy w nastepujacych
przypadkach:

a) W przypadku zmiany umowy o dofinansowanie projektu — w zakresie, w jakim umowa o
udzielenie zamoéwienia bedzie musiata by¢ dostosowana do zmienionej umowy o
dofinansowanie projektu.

b) W przypadku rezygnacji uczestnikdw z udziatu w projekcie lub trudnosci w rekrutacji — w
zakresie zmniejszenia liczby godzin swiadczenia ustug.

c) W przypadku rotacji liczby uczestnikéw pomiedzy wojewddztwami.

d) W przypadku zmiany powszechnie obowigzujgcych przepisow — w zakresie, w jakim
umowa o udzielenie zamdwienia bedzie musiata by¢ dostosowana do zmieniajgcych sie
przepisow.

e) W przypadku catkowitego wykonania przedmiotu zamdwienia — w zakresie skrécenia
okresu na jaki zostata zawarta umowa.

13.2. Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ wprowadzenia do umowy z wykonawcy zmian tresci,
dotyczacych realizacji dodatkowych ustug od dotychczasowego Wykonawcy nieobjetych
zamoéwieniem podstawowym (na przyktad w przypadku sytuacji zrekrutowania przez
Zamawiajgcego nowych grup uczestnikdw do projektu oraz zmian w wymiarze godzin
przewidzianych na 1 uczestnika projektu lub rozszerzenia liczby oséb przypadajgcych na
wojewddztwo), jesli jednak zostaty spetnione tgcznie nastepujace warunki:

a) zmiana wykonawcy nie moze zosta¢ dokonana z powoddéw ekonomicznych lub
technicznych, w szczegdlnosci dotyczacych zamiennosci lub interoperacyjnosci sprzetu,
ustug lub instalacji, zamoéwionych w ramach zamdéwienia podstawowego

b) zmiana wykonawcy spowodowataby istotng niedogodno$¢ lub znaczne zwiekszenie
kosztéw dla zamawiajgcego

c) wartos¢ kazdej kolejnej zmiany nie przekracza 50% wartosci zamodwienia okreslonej
pierwotnie w umowie.

14. Zamawiajacy moze odrzuci¢ oferte, jezeli:

a) jejtresé nie odpowiada tresci zapytania ofertowego;

Projekt pt. ,,Droga do wymarzonej pracy dla absolwenta z niepetnosprawnosciq” realizowany jest
w ramach programu ,,Absolwent” wspéifinansowanego ze srodkéw PFRON



Panstwowy Fundusz d D
R A K I E T Y

Rehabilitacji Osob \
Niepetnosprawnych

b)
c)
d)
e)
f)

g)

h)

zostata ztozona po terminie sktadania ofert;

jest niewazna na podstawie odrebnych przepiséw;

nie spetnia warunkéw udziatu w postepowaniu;

przekracza kwoty przyjete na realizacje ustug w ramach przyjetego budzetu projektu;
zawiera razgco niskg cene w stosunku do przedmiotu zamdwienia;

nie zawiera wszystkich wymaganych przez Zamawiajacego dokumentéw lub oswiadczen
lub zostata podpisana przez osobe nie posiadajgcg wtasciwego petnomocnictwa;

zostata ztozona przez Wykonawce, ktdry w ciggu ostatnich 24 miesiecy w trakcie

realizacji zamoéwienia wypowiedziat umowe lub zostata ona wypowiedziana przez

Zamawiajgcego.

15. Klauzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

Zgodnie z

art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia

2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w

sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE.L Nr

119), zwanego dalej ,,RODO”, Zamawiajacy informuje, ze:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

administratorem danych oferentéw, pozyskanych w odpowiedzi na niniejsze zapytanie
ofertowe, w tym danych osobowych, jest Fundacja Onkologiczna Rakiety z siedzibg w
Warszawie przy Al. Rzeczypospolitej 2/U-2 (dalej: ,,Administrator”);

odbiorcg danych osobowych sg podmioty, ktérym Administrator przekazuje dane osobowe
na podstawie przepisdw prawa;

inspektorem ochrony danych jest Katarzyna Kgkol, e-mail: ido@fundacjarakiety.pl

dane osobowe zwigzane z realizacjg niniejszego postepowania beda przechowywane przez
okres niezbedny do zakonczenia postepowania oraz przez okres przechowywania
dokumentacji okreslony w odrebnych przepisach;
oferentowi przystuguje prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawienia i
sprostowania oraz w zakresie wynikajacych z przepiséw do usuniecia, przenoszenia,
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania;
do ogdlnych celéw przetwarzania danych osobowych naleza:
— przetwarzanie danych jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego
Administratora,
— przetwarzanie danych jest niezbedne do wykonania umowy, ktdrej strong jest osoba,
ktérej dane dotyczg lub gdy jest to niezbedne do podjecia dziatan przed zawarciem

umowy;
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— przetwarzanie danych jest niezbedne do wykonania okreslonych prawem do zadan
dla dobra publicznego;
— przetwarzanie danych jest niezbedne do wykonania zadarn administratora danych
odnoszgcych sie do nawigzania wspétpracy i innych oséb;
g) oferentowi przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wtasciwego do
przetwarzania danych osobowych;
h) oferentowi przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wtasciwego do
przetwarzania danych osobowych;

i) organem nadzorczym jest obecnie Generalny Inspektor Ochrony Danych Osobowych.

Zalaczniki:

Zat. 1 Formularz oferty

Zat. 2 Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Zat. 3 Oswiadczenie dotyczgce spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu

Zat. 4 Lista sprawdzajgca osobe zdolng do wykonania zamdwienia
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Zatacznik nr 1 do zapytania ofertowego

Numer telefonu Wykonawcy

Formularz - OFERTA REALIZACJI UStUG
Ja nizej podpisany/a: .......eeeriveneneeeer s
dziatajgc w imieniu i Na rzecz: ...vvevevece e e

w odpowiedzi na zapytanie ofertowe przeprowadzone w oparciu o zasade konkurencyjnosci
dotyczace Swiadczenia ustug posrednictwa pracy w projekcie "Droga do wymarzonej pracy dla
absolwenta z niepetnosprawnoscig”, sktadam niniejszg Oferte:

Oferuje wykonanie przedmiotu zamdwienia w wojewddztwie/-ach ...........c.ccocoeeevereenvireeeerieennnne,
zamdwienia obejmujacego:
— Swiadczenie ustug posrednictwa pracy za $wiadczenie jednej godziny w wysokosci: ................
zt brutto brutto®/1 godzine (stownie: ......... zt), 300 godzin konsultacji stanowi kwote .............. zt
(stownie....... )

taczna wartosc catego zamdwienia: ..........cceeee.eee... zt
StOWNie: ooeveveieeiiiiiiiie zt,

Ceny podane s3 z uwzglednieniem wszystkich sktadowych zaméwienia oraz naleinych kosztow
zleceniobiorcy i zleceniodawcy: m.in. sktadek na ubezpieczenie spoteczne, ubezpieczenie
wypadkowe, fundusz pracy.

(Podpis/y osoby/ 0s6b upowaznionej/ych
(miejscowos¢, data) do sktadania oswiadczer woli w imieniu
Wykonawcy)

6 W przypadku Wykonawcy bedacego osoba fizyczna nie prowadzaca dziatalnosci gospodarczej wynagrodzenie
to zawiera wszystkie sktadki i podatki wymagane przez aktualne przepisy prawa.

Projekt pt. ,,Droga do wymarzonej pracy dla absolwenta z niepetnosprawnosciq” realizowany jest
w ramach programu ,,Absolwent” wspéifinansowanego ze srodkéw PFRON



Panstwowy Fundusz d D
R A K I E T Y

Rehabilitacji Osob \
Niepetnosprawnych

Zatacznik nr 2 do zapytania ofertowego

Zamowienie zwigzane z realizacjg projektu pn.: ,Droga do wymarzonej pracy dla absolwenta z
niepetnosprawnoscig” realizowany jest w ramach programu , Absolwent” wspoéffinansowanego ze
$Srodkéw PFRON

Oswiadczenie Podmiotu ubiegajacego sie o udzielenie zamdwienia (Swiadczenie ustug, dostawa
towardow) - Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w zbiorach:
ZBIOR NR 1: Dane wiasne projektu

ZBIOR NR 2: Baza Konkurencyjnosci

Dane administratora: Fundacja Onkologiczna Rakiety z siedzibg przy al. Rzeczypospolitej 2 lok U2, w
Warszawie, zarejestrowany pod numerem KRS: 0000414091.

Zakres danych:
1. Nazwa
2. Adres: Ulica, Nr budynku, Nr lokalu, Kod pocztowy, Miejscowos¢, Telefon, Fax, Adres e-mail,
Strona www

3. NIP

4. REGON

5. Numer rachunku bankowego

6. PESEL

7. NrKRS

8. Woyksztatcenie

9. Nazwa ukonczonej szkoty/uczelni

10. Kierunek ukoriczonej szkoty/uczelni

11. Opis doswiadczenia zawodowego

12. Poswiadczenie ukonczonej szkoty/uczelni
13. CV

14. Informacje o wpisie do Rejestru Instytucji Szkoleniowych

Cele przetwarzania przez Administratora: Weryfikacja danych niezbednych do prawidtowego,
transparentnego i zgodnego z procedurami wyboru podmiotu, ktory bedzie swiadczyt ustugi /
dostarczat ustugi w ramach realizowanych zadan w Projekcie.

(Podpis/y osoby/ 0s6b upowaznionej/ych
(miejscowos¢, data) do sktadania oswiadczer woli w imieniu
Wykonawcy)

Projekt pt. ,,Droga do wymarzonej pracy dla absolwenta z niepetnosprawnosciq” realizowany jest
w ramach programu ,,Absolwent” wspéifinansowanego ze srodkéw PFRON
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Zatacznik nr 3 do zapytania ofertowego

Piecze¢ Wykonawcy

OSWIADCZENIE O
e  SPEENIANIU WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU
e BRAKU PODSTAW DO WYKLUCZENIA Z UDZIAtU W POSTEPOWANIU

Przystepujac do udziatu w postepowaniu o udzielenie zamdwienia dotyczacego Swiadczenia ustug
posrednictwa pracy w projekcie "Droga do wymarzonej pracy dla absolwenta z niepetnosprawnoscig”
w ramach programu ,,ABSOLWENT”, oswiadczam, ze spetniam warunki udziatu w postepowaniu, w
szczegodlnosci:

1. Posiadam niezbedng wiedze i doswiadczenie oraz dysponuje potencjatem technicznym i
osobami zdolnymi do wykonania zamdéwienia, a dokumenty stanowigce potwierdzenie
zatgczam wraz z oSwiadczeniami.

2. Posiadam uprawnienia do wykonania dziatalnosci objetej zaméwieniem.

Posiadam zdolnos$¢ finansowg i ekonomiczng do realizacji przedmiotu zamdwienia.
4. Nie jestem w stanie likwidacji lub upadtosci.

w

Ponadto oswiadczam, iz:
Nie jestem powigzany osobowo lub kapitatowo z Zamawiajagcym. Przez powigzania kapitatowe lub
osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do
zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujagcymi w imieniu
Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy
a Wykonawcg, polegajace w szczegdblnosci na:
a) uczestniczeniu w spoétce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowej;
b) posiadaniu co najmniej 10 % udziatéw lub akcji;
c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika;
d) pozostawaniu w zwigzku matzeniskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w
stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
Zapoznatem sie z zapytaniem ofertowym oraz jego zatgcznikami i nie wnosi zadnych zastrzezen.

(Podpis/y osoby/ 0s6b upowaznionej/ych
(miejscowos¢, data) do sktadania oswiadczen woli w imieniu
Wykonawcy)

Projekt pt. ,,Droga do wymarzonej pracy dla absolwenta z niepetnosprawnosciq” realizowany jest
w ramach programu ,,Absolwent” wspéifinansowanego ze srodkéw PFRON
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Zatacznik nr 4 do zapytania ofertowego

Piecze¢ Wykonawcy

LISTA SPRAWDZAJACA OSOBE ZDOLNA DO WYKONANIA ZAMOWIENIA

Wykonawca do Zafgcznika nr 4 do Zapytania ofertowego dofacza dokumentacje potwierdzajacg
spetnianie przez wskazane osoby wymagan podanych ponizej (oraz opisanych w pkt 6 ppkt. 6.1) , w
tym m.in. kserokopie: dyplomdw, referencji, zaswiadczen, certyfikatow, umdw, protokotdw odbioru,
Swiadectw pracy i innych z zastrzezeniem moZliwosci zweryfikowania przez Zamawiajgcego
przedtoZonych dokumentdw u Zrddfa.

W przypadku gdy ustuge bedzie Swiadczyta wiecej niz jedna osoba, nalezy dopisaé ja w kolejnym
wierszu tabeli Zatacznika nr 4 i dotgczyé kopie w/w dokumentéw osobno dla kazdej z oséb.

Nie ztozenie wyzej wymienionych dokumentéw bedzie skutkowato odrzuceniem Oferty Wykonawcy.
W Zatgczniku nr 4 nalezy wypetni¢ wszystkie pola tak, by jednoznacznie wskazywaty na spetnianie
warunkéw udziatu w postepowaniu wymienionych w pkt. 6.1 (oraz ponizej) zapytania ofertowego.
Oferty, ktére nie spetnig tego wymagania zostang odrzucone. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo
do moiliwosci potwierdzenia spetniania przez Wykonawce wszystkich warunkéw wymaganych
w zapytaniu ofertowym lub do udzielenia dodatkowych wyjasnien.

WARUNEK z pkt. 6.1 lit

WARUNEK z pkt. 6.1 lit c

WARUNEK z pkt. 6.1. lit | b - Posiadane minimum doéw;dP::;?:r\:: rac
Lp. IMIE | NAZWISKO a — Wyksztatcenie roczne doswiadczenie 2 osobami pracy
wyisze/zawodowe zawodowe z zakresu . .
, . niepetnosprawnymi
posrednictwa pracy (min. 300 h)
1.
2.

(miejscowos¢, data)

(Podpis/y osoby/ 0s6b upowaznionej/ych
do skfadania oswiadczen woli w imieniu
Wykonawcy)

Projekt pt. ,,Droga do wymarzonej pracy dla absolwenta z niepetnosprawnosciq” realizowany jest
w ramach programu ,,Absolwent” wspéifinansowanego ze srodkéw PFRON




