Ministerstwo Rodzin,
Pracy i Polityki
Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2017

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2018-07-13

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACJA "ZNAJDZ POMOC"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo MAZOWIECKIE Powiat M.ST. WARSZAWA
kontaktowe

Gmina M.ST. WARSZAWA Ulica WOZIWODY Nr domu 8 Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 02-908 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 505981386

Nr faksu

E-mail
biuro@znajdzpomoc.pl

Strona www www.znajdzpomoc.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2015-04-17
5. Numer REGON 14604072700000 6. Numer KRS 0000414091

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Maja Surowicz Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Marcin Jakubek Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Aleksandra Urbaszek Wiceprezes Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)

Imig i nazwisko

Funkcja Whpisany do KRS

tukasz Margol Przewodniczgcy Rady TAK
Fundacji

Pawet Domzata Cztonek Rady Fundacji TAK

Mariusz Walczak Cztonek Rady Fundacji TAK

Dominika Pigla Cztonek Rady Fundacji TAK

Katarzyna Gtowczak Cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celami Fundacji s3:

. pomoc spoteczna,

. dziatalnos¢ charytatywna,

. ochrona i promocja zdrowia,

. nauka, edukacja, oswiata i wychowanie,

. kultura, sztuka, ochrona débr kultury i tradycji,

. upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

. ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego.

NoOubs WwWwNBE

10. Sposab realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

a) tworzenie i statg aktualizacje wyszukiwarki internetowej dla oséb
potrzebujacych,

b) dziatania z zakresu pomocy spotecznej, majace na celu przeciwdziatanie
marginalizacji oséb chorych, niepetnosprawnych, wykluczonych
spotecznie,

c) dziatalnos¢ charytatywna, przejawiajacg sie w Swiadczeniu wsparcia
finansowego, prawnego, organizacyjnego osobom potrzebujacym,

d) dziatania majgce na celu ochrone zdrowia, promocje zdrowego stylu
zycia, profilaktyke prozdrowotng,

e) dziatania na rzecz os6b niepetnosprawnych, w tym ofiar wypadkéw
komunikacyjnych,

f) przeciwdziatanie patologiom spotecznym, w tym przemocy w rodzinie,
g) wsparcie psychologiczne, psychoedukacje dla oséb potrzebujgcych,
h) promocje zatrudnienia i aktywizacji zawodowe]j 0séb pozostajacych bez
pracy badz zagrozonych jej utratg,

i) dziatania na rzecz ochrony praw cztowieka,

j) pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych w
kraju i na $wiecie,

k) dziatalnos¢ wpierajaca i promujacg sport, kulture, sztuke, edukacje,
podtrzymywanie tradycji narodowej,

I) wspieranie dziatan zmierzajgcych do ochrony srodowiska naturalnego,
promowania ekologii, ochrony zwierzat i dziedzictwa przyrodniczego,
m) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoj gospodarczy, w tym rozwaj
przedsiebiorczosci,

n) wspieranie dziatan na rzecz integracji europejskiej, rozwijanie
wspotpracy miedzynarodowej, jak i lokalnych inicjatyw,

0) organizacje i promocje wolontariatu,

p) dziatalnos$¢ wspierajgcg instytucje zajmujgce sie udzielaniem pomocy
osobom chorym, niepetnosprawnym, wykluczonym spotecznie, w tym
organizacje pozarzadowe, szpitale, osrodki zdrowia i inne placéwki,

g) prowadzenie akgcji szkoleniowych i informacyjnych,

r) prowadzenie osrodkdéw wsparcia dla oséb potrzebujgcych i ich rodzin,
s) realizacje akcji wydawniczych.

Dziatalno$¢ w ramach punktow a), b), c), e), f), h), i), j), k), 1) i 0) bedzie
wykonywana w ramach nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego,
natomiast ta w ramach punktéw d), g), m), n), p), q), r) i s) moze by¢
wykonywana zaréwno w ramach odptatnej jak i nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Druk: MPiPS




1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

W 2017 Fundacja "ZnajdZz Pomoc" wynajetfa lokal dedykowany Fundacji, aby zapewni¢ jeszcze wiekszg
skale dziatan oraz dostep dla kolejnych Podopiecznych - oséb chorych, z niepetnosprawnosciami,
znajdujacych sie w innych sytuacjach kryzysowych. W 2017 roku wsparciem objetych zostato ponad 300
0s6b, gtéwnie byty to osoby chorujace onkologicznie. Prowadzone dla nich byto poradnictwo
specjalistyczne, konsultacje online i stacjonarne, zbiérki daréw rzeczowych i pieniezne, wsparciem
objelismy rowniez bliskich Podopiecznych Fundacji. Fundacja zorganizowata rowniez dwa konkursy
plastyczne - arteterapeutyczne, w ktorych udziat wzieto ponad 200 o0séb z réznymi zaburzeniami. Przez
caty rok Fundacja prowadzita aktywne dziatania lokalne, w najblizszym sgsiedztwie, angazujgc ucznidow
pobliskiej szkoty do wolontariatu na rzecz Podopiecznych Fundacji. Fundacja "Znajdz Pomoc"
poswiecita rowniez duzo czasu na przygotowanie nowej strategii dziatan, przeanalizowanie
dotychczasowych doswiadczen i zaplanowanie kolejnych aktywnosci od 2018 roku. Pierwszym, waznym
krokiem, byto podjecie decyzji o rozszerzeniu zrédet finansowania o Srodki europejskie i przygotowanie
pierwszych wnioskéw o dofinansowanie, drugim waznym aspektem byto doprecyzowanie grup
odbiorcow dziata Fundacji - w kolejnych latach postanowilismy skupi¢ sie na osobach chorujacych
onkologicznie, ich bliskich i wolontariuszach angazowanych do tych dziatan - jako ze od poczatku
funkcjonowania Fundacji to wtasnie te grupy byty naszym priorytetem.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina [] wojewédztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) Bl powiat B caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 600

Osoby prawne 50

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

{* Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z p6zn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu

dziatalnosci
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Sfera dziatalnosci pozytku

publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ charytatywnej

Przekazywanie daréw
rzeczowych
podopiecznym
Fundacji. Prowadzenie
subkont dla
podopiecznych,
organizacja zbidrek dla
nich (w mediach
tradycyjnych i online),
refundacja leczenia i
rehabilitacji.
Prowadzenie spraw
podopiecznych
kompleksowo - od
pojawienia sie
problemu do jego
rozwigzania.
Organizacja i
prowadzenie
konsultacji
specjalistycznych
(stacjonarnych i online)
dla odbiorcéw dziatan,
angazowanie
wolontariuszy i
przewodnikéw do
realizowanych
projektow.
Towarzyszenie
podopiecznemu na
kazdym etapie jego
walk o lepsze jutro.

88.99.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
® Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od giownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

* Tak
7 Nie
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Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

63.12.Z

Prowadzenie Programu "Pomagam
Odpowiedzialnie" z partnerami biznesowymi
Fundacji. Przekazywanie przez partneréw
biznesowych Fundacji apeli o pomoc, ktére
wptywajg do ich biur oraz kompleksowa obstuga
przekazanych spraw przez pracownikéw
Fundacji, zgodnie z jej misjg - pomagania od
zgtoszenia problemu do jego rozwigzania.
Sprawy dotyczyty gtdwnie
niepetnosprawnosci/dofinansowari do turnuséw
rehabilitacyjnych oraz zdrowia - gtdwnie osoby
chorujace onkologicznie i ich bliscy. Wszystkim
osobom zapewnione zostato wsparcie - zaréwno
informacyjne, jak i finansowe.

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat)

442,304.36 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

442,103.36 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 200.00 zt
d) Przychody finansowe 0.00 zt
e) Pozostate przychody 1.00 zt

2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

46,361.50 zt

2.2. Ze irodet publicznych ogotem: 6,580.00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0.00 zt
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 6,580.00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

389,161.86 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0.00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych

103,393.08 zt

c) z darowizn od 0s6b prawnych

285,720.68 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest)

48.10 zt
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e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majgtkowych) 0.00 zt
2.4. Zinnych zrédet 201.00 zt
3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t
roku sprawozdawczego '
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 4636150 74
w okresie sprawozdawczym ogotem U
3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|Finansowanie bezposredniego wsparcia dla Podopiecznych Fundacji - konsultacji i poradnictwa 46,361.50 zt

Finansowanie leczenia i rehabilitacji Podopiecznych Fundacji.

(stacjonarnie, online), zgodnie z misjg Fundacji - od pojawienia sie problemu do jego rozwigzania.

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

[EEY

Podopieczni Fundacji - ich leczenie i rehabilitacja.

44,000.00 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos$é
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s06b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 371,310.69 zt 45,000.00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 305,505.05 zt 45,000.00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 1,042.43 zt
d) koszty finansowe 702.47 zt
e) koszty administracyjne 64,060.74 zt
f) pozostate koszty ogétem 0.00 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 3,000.00 zt

dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

136,598.31 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej -842.43 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
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W z podatku dochodowego od oséb prawnych 13'4%9(5)8 éj
[~ zpodatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Org.an'lzaqa korzystata z nastepujacych - 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) [ zoptat sadowych 0.00 z
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodpfatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pozn. zm.)
[ wiasnos¢
L L . i [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) | dzierzawa
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 1.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w :
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 1.0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 8.0 0sbb
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow & Nie
0.00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 os6b prawnych

Druk: MPiPS




3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

& Tak
 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

13.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

5.00 0s6b

tym:
b) inne osoby

8.00 osbb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 7.00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 5.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: - ,
b) inne osoby 2.00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 6.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 5.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: ) -
b) inne osoby 1.00 oséb

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

151,113.00 zt

a) z tytutu umow o prace 50,560.00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 49,560.00 zt
- nagrody 0.00 z
- premie 1,000.00 zt
- inne $wiadczenia 0.00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 100,553.00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

151,113.00 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0.00 z

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

151,113.00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 zt
gospodarczg organizacji

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 6,160.00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 6,432.75 7t

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 9,640.00 z
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 z
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 5,200.00 z
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych # Mia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0.00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

{+ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Mie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

[Eny

Swigtecznie Aktywni organizacja konkursu Urzad Dzielnicy Mokotéw M.St. 9,050.00 zt
plastycznego dla mieszkancéw |Warszawy
Dzielnicy Mokotéw

" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

. . % nli
rzadowej lub paristwowe fundusze celowe Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zaméwien
publicznych
(Nalezy wpisa¢ realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowiern publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nia
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2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spoétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spoétki

Lp |Nazwa spétki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogodlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej  Maja Surowicz, Marcin Jakubek,

lub podpisy 0séb upowaznionych do Aleksandra Urbaszek Data wvpehnienia sprawozdania
sktadania oswiadczen woli w imieniu 13.07.2018 yP p
organizacji

Druk: MPiPS 1




