Warszawa, 18.05.2020 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE

FUNDACJA ZNAJDZ POMOC 7z siedziba: Al. Rzeczpospolitej 2/U-2, w Warszawie, zwana
dalej Zamawiajgcym, zaprasza do skladania ofert w postepowaniu na: $wiadczenie ustug
asystenta pracy w projekcie "Stazysta Plus w administracji publicznej (pakiet 1)” (zwany
dalej Projektem) finansowanym ze S$rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb
Niepelosprawnych (PFRON) w ramach programu ,,STABILNE ZATRUDNIENIE — osoby

niepetnosprawne w administracji i stuzbie publiczne;j”.

Celem Projektu jest zwigkszenie szans 0so0b z niepetnosprawnosciami na zatrudnienie na otwartym

rynku pracy, w tym przede wszystkim w administracji publicznej.

1.Tryb udzielenia zamdwienia:

Niniejsze postgpowanie prowadzone jest w trybie Zasady Konkurencyjnosci, przez
Zamawiajacego niebedacego zamawiajagcym w rozumieniu Prawa Zamowien Publicznych, oraz
zgodnie z wytycznymi w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkow w ramach programu ,,STABILNE
ZATRUDNIENIE - osoby niepelnosprawne w administracji i shuzbie publicznej” finansowanego

ze $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych (PFRON)

2.0kreslenie przedmiotu zaméwienia:

Przedmiotem zamowienia jest $wiadczenie ustug asystenta pracy w projekcie "Stazysta Plus w

administracji publicznej (pakiet 1)”.

3. Opis przedmiotu zamowienia

3.1 Asystent pracy wspolpracuje przy aktualizacji indywidualnego planu drogi zawodowej,
towarzyszy Uczestnikowi Projektu przed rozpoczgciem stazu, monitoruje jego przebieg, a takze

posredniczy w kontaktach z opiekunem stazu i Koordynatorem Projektu

Wykonawca ma obowigzek przekazywania na biezagCo Zamawiajacemu wszelkiej dokumentacji

zwiazanej z realizacjg zamowienia.



3.2 Warunki realizacji zamowienia:

a. Miejsce wykonywania pracy: projekt jest realizowany na terenie Warszawy, Olsztyna,
Poznania, Gdanska, Torunia, Wioctawka i Bydgoszczy. Jest mozliwos$¢ §wiadczenia ustug

tylko w wybranym miescie.
b. Wynagrodzenie: w ramach kosztdw bezposrednich projektu, wspotfinansowane bedzie ze
srodkow PFRON.

c. Podstawa prawna zatrudnienia: umowa zlecenie

d. Wymiar czasu pracy: 130 uczestnikow x $ér. 60h (planowane zakonczenie projektu:
listopad 2020). Zadanie bedzie podzielone na kilku wykonawcoéw w zaleznosci od
lokalizacji $wiadczenia ushig. Na jednego wykonawce moze jednocze$nie przypadac

maksymalnie 3 uczestnikdw.

4.Informacja 0 mozliwosci skladania ofert czesciowych lub wariantowych

Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ sktadania ofert czesciowych lub wariantowych.

5. Warunki udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spelniania tych
warunkow
O udzielenie zamoéwienia moga ubiega¢ si¢ Wykonawcy, ktérzy posiadaja niezbedng wiedze i

doswiadczenie do wykonania zamdwienia.
5.2 Ocena spetnienia przez Oferenta warunkoéw udziatu w postepowaniu zostanie przeprowadzona
na etapie badania ofert, na podstawie wymaganych dokumentow zalagczonych do oferty,

wskazanych w pkt. 7 niniejszego zapytania.

6. Kryteria oceny ofert wraz ze wskazaniem ich wadi punktowej lub procentowej oraz

sposdb przyznawania punktacji za spelnienie danego kryterium oceny ofert.

Zamawiajacy przyzna punkty wedtug nastepujacych kryteriow oceny:

6.1 Cena — waga 50% (max. 50 pkt.): ilo§¢ punktoéw, ktora zostanie przyznana danej ofercie
zostanie wyliczona w naste¢pujacy sposob:

Najnizsza cena za 1 godzing konsultacji sposrod ztozonych ofert
------------------------------ x 50% x 100
Cena za 1 godzing konsultacj¢ badanej oferty



6.2 Doswiadczenie w pracy z osobami z niepetnosprawnoscia - waga 50% (max. 50 pkt):
a. do 1 roku — 15 pkt

b. 1-2 lata — 30 pkt

b. ponad 2 lata — 50 pkt.

Oferty, zlozone przez Oferentow, ktorzy spelnig warunki udzialu w postepowaniu zostang
ocenione pod katem kryteridw oceny, a nastepnie uszeregowane pod wzgledem tacznej liczby
przyznanych punktow. Do realizacji przedmiotu zaméwienia zostang wybrani Oferenci, ktorzy

uzyskaja najwieksza liczbe punktéw sposrod wszystkich ztozonych ofert.

7. Opis sposobu przygotowania oferty

7.1 Oferte nalezy przygotowaé¢ na Formularzu stanowiacym zalacznik nr 1 do niniejszego
Zapytania ofertowego, dofaczajac wymagane dokumenty na potwierdzenie spetnienia warunkoéw
udziatlu w postepowaniu oraz kryteriow oceny ofert:

e Wilasnorgcznie podpisane CV, zawierajagce opis posiadanego wyksztalcenia 1

doswiadczenia.

7.2 Oferent moze ztozy¢ tylko jedng oferte. Zlozenie wickszej liczby ofert spowoduje odrzucenie

wszystkich ofert zlozonych przez danego Oferenta w odpowiedzi na niniejsze postepowanie.

7.3 Oferent ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty. Zamawiajacy
nie odpowiada za koszty poniesione przez Oferenta w zwigzKku z przygotowaniem i ztozeniem

oferty.

7.4 Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wezwania Oferentow do zlozenia wyjasnien/uzupetnien

oferty.

8. Termin realizacji umowy

Umowa bedzie realizowana w okresie od dnia podpisania do dnia zakonczenia projektu.

9.Termin, miejsce i sposdb zlozenia oferty

Ofertg¢ podpisang przez osob¢ upowazniong do reprezentowania, przygotowang na formularzu



Oferty stanowigcym zalacznik do niniejszego Zapytania ofertowego wraz z wymaganymi
dokumentami nalezy przesta¢c w wersji elektronicznej (skan) na adres e-mail:

biuro@znajdzpomoc.pl do 31 maja 2020 r.

10. Pozostale wymogi i warunki dotyczace postepowania

10.1 Termin zwigzania oferta — nie dtuzszy niz 30 dni od dnia uptywu terminu sktadania ofert.

10.2 O wyborze najkorzystniejszej oferty, Zamawiajacy zawiadomi niezwlocznie (po
przeprowadzeniu oceny nadestanych ofert) wszystkich Oferentow, ktorzy przestali oferty w
ustalonym terminie, zawiadamiajagc jednoczesnie wybranego Oferenta o zlozeniu

najkorzystniejszej oferty w formie elektronicznej na adres e-mail wskazany w ofercie.

10.3 Przed podpisaniem umowy Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zadania, w razie potrzeby,
dodatkowych dokumentow potwierdzajacych spetnianie przez Oferenta kryteriow udziatu w

postepowaniu oraz kryteriow oceny oferty.

10.4 Zamawiajgcy wymaga wskazania w Formularzu oferty kwoty brutto za 1 godzing konsultacji
asystenta pracy. W przypadku, gdy Oferent w Formularzu oferty wskaze stawke brutto za 1
godzine konsultacji asystenta pracy wyzsza niz stawke za 1 godzing konsultacji jakg Zamawiajacy
planuje przeznaczy¢ na realizacj¢ przedmiotu zamowienia, oferta zostanie odrzucona z przyczyn

formalnych i nie bedzie podlegata ocenie.

10.5 Nie przewiduje si¢ mozliwo$ci zmian zawartej w wyniku postepowania umowy z
Wykonawcag, z wyjatkiem zmian wynikajgcych z umowy o dofinansowanie nr STA/000003/BF/D
w ramach modutu II ,,Staze zawodowe” programu ,,Stabilne zatrudnienie — osoby niepetnosprawne

w administracji publicznej” zawartej pomigdzy PFRON a Fundacja ZnajdZz Pomoc.

10.6 Wykonawca zobowiazany jest oznakowac¢ wszystkie materiaty powstate w ramach realizacji

przedmiotu zamoéwienia informacja o wspotfinansowaniu projektu ze srodkow PFRON.

11. Wylaczenia z udzialu w postepowaniu:

a. Zamowienie nie moze by¢ udzielone podmiotom powigzanym z Zamawiajagcym
osobowo lub kapitalowo. Przez powigzania kapitalowe lub osobowe rozumie si¢
wzajemne powigzania mi¢dzy beneficjentem lub osobami upowaznionymi do

zaciggania zobowigzan w imieniu beneficjenta lub osobami wykonujacymi w imieniu



beneficjenta czynnosci zwiagzane z przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a
wykonawcg, polegajace w szczegdInosci na:

b. uczestniczeniu w spoice jako wspolnik spotki cywilnej ub spotki osoboweyj;

c. posiadaniu co najmniej 10% udziatow lub akcji, o ile nizszy prog nie wynika z
przepisdOw prawa lub nie zostat okreslony przez 1Z w wytycznych programowych;

d. pelieniu funkcji czlonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta,
pethomocnika;

e. pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w

linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

12. Klauzula informacyvjna w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (Dz. Urz. UE.L Nr 119), zwanego dalej ,RODO", Zamawiajacy informuje, Ze:

a) administratorem danych oferentow, pozyskanych w odpowiedzi na niniejsze zapytanie

ofertowe, w tym danych osobowych, jest Fundacja Znajdz Pomoc z siedzibg w Warszawie

przy Al. Rzeczypospolitej 2/U-2 (dalej: ,Administrator”);

b) odbiorcg danych osobowych sg podmioty, ktorym Administrator przekazuje dane osobowe

na podstawie przepisdw prawa;
C) inspektorem ochrony danych jest Katarzyna Kakol e-mail: ido@znajdzpomoc.pl

d) dane osobowe zwigzane z realizacjg niniejszego przetargu beda przechowywane przez
okres niezbedny do zakonczenia przetargu oraz przez okres przechowywania dokumentacji

przetargowej okreslony w odrgbnych przepisach;



e) oferentowi przystuguje prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawienia i
sprostowania oraz w zakresiec wynikajacych z przepisow do usunigcia, przenoszenia,

ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania;

f) do ogblnych celow przetwarzania danych osobowych naleza:

- przetwarzanie danych jest niezb¢dne do wypetnienia obowigzku prawnego Administratora,

- przetwarzanie danych jest niezbedne do wykonania umowy, ktorej strong jest osoba, ktérej dane
dotycza lub gdy jest to niezbedne do podjecia dziatan przed zawarciem umowy;

- przetwarzanie danych jest niezbedne do wykonania okreslonych prawem do zadan dla dobra
publicznego;

- przetwarzanie danych jest niezbedne do wykonania zadan administratora danych odnoszacych si¢

do nawigzania wspdtpracy 1 innych osob;

9) oferentowi przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wiasciwego do

przetwarzania danych osobowych;

h) organem nadzorczym jest obecnie Generalny Inspektor Ochrony Danych Osobowych.

Zakaczniki:
1.formularz oferty



