Panstwowy Fundusz o
Rehabilitacji 0s6b ZnajdzPomoc

Niepetnosprawnych

Warszawa, 28.08.2020 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE nr 2/absolwent/2020

FUNDACJA ZNAJDZ POMOC z siedzibg przy Al. Rzeczpospolitej 2/U-2 w Warszawie (dalej:
Zamawiajacy), zaprasza do sktadania ofert w postepowaniu na: swiadczenie ustug doradcy
zawodowego w projekcie "Droga do wymarzonej pracy dla absolwenta
z niepetnosprawnoscia” (dalej: Projekt) wspoétfinansowanym ze $rodkéw Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (PFRON) w ramach programu
,»ABSOLWENT”.

Celem Projektu jest umozliwienie wejscia na rynek pracy osobom niepetnosprawnym
posiadajgcym wyksztatcenie wyzsze lub realizujgcym ostatni rok studiow. Uczestnicy w
ramach projektu otrzymujg:

e Wsparcie psychologa (3 godz.) i doradcy zawodowego (5 godz.) w zakresie aktywizacji
zawodowej;

¢ Wsparcie posrednika pracy (30 godz.) i coacha (10 godz.);

e Sfinansowanie kursu/szkolenia zawodowego (max 120 godz.);

¢ Trzymiesieczne staze zawodowe wraz ze stypendium stazowym.

Uczestnikami projektu sg osoby spetniajgce tacznie ponizsze warunki:

e Studenci ostatniego roku studiow lub absolwenci, osoby realizujgce nauke w szkole
wyzszej na ostatnim roku lub posiadajgce tytut zawodowy/stopiern naukowy wydany
nie wczesniej niz 60 miesiecy przed dniem przystgpienia do projektu;

e Osoby z orzeczeniem niepetnosprawnosci;

e Osoby zamieszkate na terenie woj. mazowieckiego, slaskiego, podlaskiego,
kujawsko-pomorskiego;

e Osoby pozostajace bez zatrudnienia

1. Tryb udzielenia zamdwienia

Niniejsze postepowanie prowadzone jest w trybie Zasady Konkurencyjnosci, przez
Zamawiajgcego niebedacego zamawiajgcym w rozumieniu Prawa Zamoéwiend Publicznych
oraz zgodnie z wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdéw w ramach programu
,ABSOLWENT” finansowanego ze sSrodkdéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych (PFRON).

2. Okreslenie przedmiotu zamoéwienia
2.1. Rodzaj zamodwienia: Ustugi

2.2. Przedmiotem zamodwienia jest Swiadczenie ustug w zakresie doradztwa zawodowego
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dla 20 Uczestnikdw/Uczestniczek Projektu w maksymalnym wymiarze 100 godz. (5 godz.
na uczestnika) w kazdym z 4 wojewodztw oraz przeprowadzenie i organizacja grupowego
treningu rozwoju i doskonalenia kompetencji twardych w maksymalnym wymiarze 80
godz. w kazdym z 4 wojewddztw (po 4 grupy/1 wojew. x 5 spotkan po 4 godz.).

Uwaga: 1 godz. konsultacji = 1 godzina zegarowa.

2.3. Wspdlny Stownik Zaméwien
(CPV) 85312320-8 Ustugi doradztwa, 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego.

3. Opis przedmiotu zamoéwienia
W ramach realizacji zamowienia Wykonawca odpowiedzialny jest za:

3.1 Doradca zawodowy odpowiada za wyznaczenie indywidualnej S$ciezki kariery
zawodowej (ISKZ) dla kazdego uczestnika projektu, przeprowadzenie analizy mocnych i
stabych stron, przedstawi szanse zawodowych oraz obecng sytuacje na regionalnym rynku
pracy z uwzglednieniem oceny zdolnosci do pracy, wyboru odpowiedniego zawodu i
szkolenia oraz sposobu przygotowania zawodowego zgodnego 1z perspektywami
zatrudnienia. Spotkanie trdjstronne (uczestnik, doradca zawodowy i psycholog) stuzy
podsumowaniu oczekiwari zaplanowaniu dalszych dziatari dla uczestnika. Docelowo ISKZ
opracowywany jest przez dwoch specjalistow - w czesci przez doradce zawodowego i w
czesci przez psychologa przy aktywnym udziale uczestnika. tgczny wymiar godzinowy to 5
godz. z czego 4 godz. wsparcia indywidualnego plus 1 godz. w ramach spotkania
tréjstronnego (doradca zawodowy, uczestnik, psycholog).

3.2. Doradca zawodowy odpowiada réwniez za przeprowadzenie i organizacje grupowego
treningu rozwoju i doskonalenia umiejetnosci twardych niezbednych do efektywnego
poszukiwania pracy, w tym warsztat przygotowania profesjonalnych dokumentéw
aplikacyjnych oraz symulacje rozmowy kwalifikacyjnej. Trening ma charakter grupowy, grupy
liczg po 5 uczestnikdw, a taczny wymiar to 20 godzin/grupe - 5 sesji po 4 godziny zegarowe.
Wykonawca ma obowigzek przekazywania na biezgco Zamawiajgcemu wszelkiej
dokumentacji zwigzanej z realizacjg zaméwienia.

3.3. Doradca zawodowy jest odpowiedzialny za przygotowanie materiatéw dydaktycznych
dla kazdego uczestnika spotkania/treningu grupowego w wersji drukowanej (m.in.:
¢wiczenia, skrypty) lub w formie elektronicznej w zaleznosci od preferencji uczestnika.
Oczekuje sie dostosowania materiatdw pod katem ich elementarnej dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnoscig np. w oparciu o, Wytyczne w zakresie realizacji zasady rownosci szans i
niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla o0sdéb z niepetnosprawnosciami oraz zasady
rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020” dostepne
na:
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https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/wytyczne-w-zakresie-realizacji-zasa
dy-rownosci-szans-i-niedyskryminacji-oraz-zasady-rownosci-szans/

3.4. Doradca zawodowy odpowiada réwniez za poprawne dokumentowanie realizacji ustugi:

3.4.1. W przypadku konsultacji indywidualnych/tréjstronnych w postaci:

- przedstawiania uzupetnionych i opatrzonych wymaganymi podpisami indywidualnych kart
ustug, w ktdrej bedzie opisany przebieg kazdej godziny indywidualnej konsultacji, wnioski z
konsultacji oraz ew. rekomendacje co do dalszego procesu, wzor karty ustug wraz z
protokotem odbioru ustugi jest podstawag rozliczenia i bedzie stanowic¢ zatgcznik do umowy;

- zbiorczej miesiecznej karty pracy przedstawiajacej ilos¢ godzin przepracowanych w danym
dniu miesigca wraz z nazwiskami uczestnikdw, datami i godzinami odbytych konsultacji,
przedmiotowa karta wraz z protokotem odbioru ustugi jest podstawg rozliczenia i bedzie
stanowic¢ zatgcznik do umowy.

- indywidualnej $ciezki kariery zawodowej (1SKZ) wypetnionej dla kazdego uczestnika w
zakresie nalezacym do obowigzkéw doradcy. Wzér I1SKZ wraz z protokotem odbioru ustugi
jest podstawg rozliczenia i bedzie stanowic¢ zatgcznik do umowy.

3.4.2. W przypadku realizacji treningdw grupowych w postaci:

- przedstawiania kompletnych i podpisanych list obecnosci uczestnikdéw na treningach, z
kazdego dnia treningdw. W przypadku treningdw prowadzonych przez platforme zoom lub
Skype — potwierdzeniem udziatu bedzie listy uczestnikdw wygenerowany lub w postaci
screenu ekranu z widoczng liczbg uczestnikow i ich identyfikatorami.

Cata tworzona dokumentacja bedzie oznakowana zgodnie z wytycznymi/wzorami
przekazanymi przez Zamawiajgcego (wytycznymi  wynikajgcymi  z  obowigzkéw
informacyjnych funkcjonujacych projektach wspétfinansowanych ze srodkéw PFRON), a w
przypadku konsultacji prowadzonych zdalnie uczestnicy zostang poinformowani ustnie przez
wykonawce ustugi o wspoétfinansowaniu projektu ze Srodkéw PFRON.

3.4.3 Uwaga: w przypadku okresowego wystepowania podwyiszonego ryzyka zwigzanego
z wirusem COVID, od decyzji Zamawiajacego zalezy czy moziliwe bedzie realizowanie
wsparcia w formie zdalnej. Jesli Zamawiajacy wyrazi taka, wodwczas konsultacje
indywidualne/tréjstronne bedg prowadzone w formie spotkan przede wszystkim przez
popularne komunikatory (np.: Skype/Whatsapp, Zoom) lub/i telefonicznie, a treningi
grupowe poprzez platforme Zoom Ilub skype. Uzupetnieniem komunikacji przez
komunikator/konsultacji telefonicznej bedzie forma korespondencji elektronicznej-
e-mailowa stuzgca przesytaniu np. materiatéw, testéw..

UWAGA: w przypadku ustug zdalnych dodatkowym poza wskazanym w pkt 3.4.1 i 3.4.2.
potwierdzeniem realizowanych godzin specjalisty bedzie wydruk maila/screen z ekranu
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komunikatora/screen smsa, w ktérym uczestnik zawrze informacje stownga potwierdzajaca
odbycie konsultacji w danym dniu i o okreslonej godzinie. Odpowiedzialnos¢ za uzyskanie
przedmiotowego potwierdzenia kazdej odbytej konsultacji w systemie zdalnym spoczywa
woéwczas po stronie Wykonawcy.

3.5. Przedmiot zamdwienia jest podzielony na cztery czesci:

Czes¢ 1. Obejmuje Swiadczenie ustug opisanych w punkcie 3.1. - 3.4. niniejszego zapytania
ofertowego na terenie wojewddztwa mazowieckiego.

Czes¢ 2. Obejmuje swiadczenie ustug opisanych w punkcie 3.1. - 3.4. niniejszego zapytania
ofertowego na terenie wojewddztwa $laskiego.

Czes¢ 3. Obejmuje swiadczenie ustug opisanych w punkcie 3.1. - 3.4. niniejszego zapytania
ofertowego na terenie wojewddztwa podlaskiego.

Czes¢ 4. Obejmuje Swiadczenie ustug opisanych w punkcie 3.1. - 3.4. niniejszego zapytania
ofertowego na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.

4. Warunki realizacji zamdwienia:

4.1. Miejsce wykonywania pracy: projekt jest realizowany na terenie 4 wojewddztw:
mazowieckiego, $lgskiego, podlaskiego i kujawsko-pomorskiego. Konsultacje i treningi
grupowe bedg realizowane stacjonarnie - w salach wynajetych na terenie 4 wojewddztw.
Doktadna lokalizacja miejsc $wiadczenia ustug bedzie uzalezniona od miejsca zamieszkania/
aktywnosci zrekrutowanych uczestnikow i zostanie wskazana przez Zamawiajgcego na
pozniejszym etapie.

4.2. Dni i godziny spotkan indywidualnych, tréjstronnych oraz treningdw grupowych beda
ustalane przez doradce zawodowego bezposrednio z uczestnikiem/kami (i psychologiem, w
przypadku spotkania tréjstronnego). Mogg odbywac sie zaréowno w dni robocze, jak i w
trybie weekendowym tj. sobota i niedziela w godzinach miedzy 08:00 a 20:00, zgodnie z
ustalonym grafikiem. Konsultacje muszg by¢ s$wiadczone w dniach i godzinach
dopasowanych do potrzeb/ograniczen uczestnikdw.

4.3. Wymiar czasu pracy specjalisty/ow: 4 woj. x 20 uczestnikdw x sr. 4 godz. spotkan
indywidualnych oraz 4 wojewddztwa x 1 godz. na spotkanie tréjstronne oraz 4 woj. X 20
uczestnikow x $r. 20 godz. zaje¢ na kazdg grupe.

Zadanie moze zosta¢ podzielone pomiedzy 1-4 wykonawcdw w zaleznosci od lokalizacji
Swiadczenia ustug.

4.4. Podstawa prawna zatrudnienia: umowa zlecenie. Wynagrodzenie: jest
wspotfinansowane  ze  Srodkdw  Panstwowego  Funduszu  Rehabilitacji  Oséb
Niepetnosprawnych.

4.5 Podstawe zaptaty wynagrodzenia bedzie stanowita faktura VAT/rachunek/nota
obcigzeniowa wystawiona przez Wykonawce za liczbe godzin wraz z protokotem, miesieczng
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kartg pracy, kartami porad indywidualnych, sporzadzonymi ISKZ oraz list obecnosci w
przypadku treningdw grupowych, zrealizowanych w danym okresie rozliczeniowym.
Dodatkowe dokumentowanie dotyczy Swiadczenia wsparcia w formie zdalnej i opisano je w
pkt 3.4.3. Ostateczna liczba godzin konsultacji z uczestnikami projektu oraz liczba
zrealizowanych godzin w ramach treningéw grupowych, a tym samym ostateczna wysoko$é
wynagrodzenia do zaptaty uzalezniona bedzie o liczby faktycznie zrealizowanych i wiasciwie
udokumentowanych przez Wykonawce godzin (liczba godzin).

5. Informacja o mozliwosci sktadania ofert czesciowych

5.1. Zaméwienie podzielone jest na 4 czesci w zaleznosci od lokalizacji — wojewddztwa
Swiadczenia ustug.

5.2. Oferte mozna sktada¢ w odniesieniu do jednej, kilku lub wszystkich czesci zamowienia.

5.3. Maksymalna liczba czesci zamdwienia, na ktére moze zostaé udzielone zamdwienie
jednemu wykonawcy: 4 (stownie: cztery). Oferty sktadane czesciowo przez tego samego
Wykonawce podlegajg osobnej ocenie w ramach wojewddztw, ktérych oferta dotyczy.

6. Warunki udziatu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spetniania
tych warunkéw
0O zamoéwienie mogg ubiegac sie Wykonawecy, ktdrzy spetniajg nastepujgce warunki:

6.1. Posiadaja wiedze i doswiadczenie

Wykonawca posiada wiedze, wyksztatcenie i doswiadczenie niezbedne do nalezytego
wykonania zaméwienia. Weryfikacja spetnienia warunku udziatu w postepowaniu zostanie
dokonana na podstawie oswiadczenia w tresci Zat. 3 oraz Zat. nr 4. Wykonawca powinien
posiada¢ odpowiednie wyksztatcenie i doswiadczenie, co oznacza, ze musi tgcznie spetniac
ponizsze wymagania:

a. posiada¢ wyksztatcenie wyzsze — ukoniczone studia magisterskie z zakresu
psychologii, poradnictwa zawodowego, pedagogiki lub socjologii albo ukoriczone
studia podyplomowe na kierunku doradztwa zawodowego;

b. posiada¢ doswiadczenie zawodowe — co najmniej roczne doswiadczenie zawodowe
W pracy z osobami z niepetnosprawnosciami;

c. posiada¢ doswiadczenie zawodowe — co najmniej roczne doswiadczenie zawodowe
w prowadzeniu warsztatow.

Nalezy wypetnié Zatgcznik nr 3 oraz 4 do Zapytania ofertowego.
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6.2. Posiadajg uprawnienia do wykonywania dziatalnosci okreslonej w przedmiocie

zamodwienia, jezeli przepisy prawa nakfadajg obowigzek ich posiadania.

Zamawiajacy nie stawia w tym zakresie warunku szczegotowego.

Nalezy wypetni¢ Zatgcznik nr 3 do Zapytania ofertowego.

Ocena warunku wg formuty: spetnia — nie spetnia.

6.3. Znajdujg sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej umozliwiajgcej wykonanie
zamodwienia. Zamawiajacy nie stawia w tym zakresie warunku szczegétowego.

Nalezy wypetni¢ Zatgcznik nr 3 do Zapytania ofertowego.

Ocena warunku wg formuty: spetnia — nie spetnia.

6.4. Nie s3 powigzani osobowo lub kapitatlowo z Zamawiajacym.
Przez powigzania kapitatlowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy
Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu
Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z
przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcg polegajace w szczegdlnosci
na:
a) uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spotki osobowej;
b) posiadaniu co najmniej 10 % udziatéw lub akcji, o ile nizszy prég nie wynika z
przepisow prawa;
c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta,
petnomocnika;
d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa
drugiego stopnia w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia,
opieki lub kurateli.
Nalezy wypetni¢ Zatgcznik nr 3 do Zapytania ofertowego.
Ocena warunku wg formuty: spetnia — nie spetnia.

6.5. Dysponujg osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia.

O zamodwienie mogg ubiegaé sie Wykonawcy, ktérzy dysponujg osobg/ami zdolng/ymi do
wykonania przedmiotu zamodwienia tj. posiadajgca/ymi wymagane doswiadczenie zawodowe
i wymagane wyksztatcenie na dzien ztozenia oferty. Kadra posiada kompetencje spoteczne i
metodyczne zwigzane z wyksztatceniem lub doswiadczeniem ustug.

W przypadku zgtoszenia przez Wykonawce kilku oséb do wykonywania ustug, kazda z tych
o0soOb bedzie oceniana odrebnie pod katem stawianych wymogow i kryteriow.

Nalezy wypetni¢ Zatgcznik nr 4 do Zapytania ofertowego oraz dofgczy¢ dokumentacje
potwierdzajgcg spetnianie wymagan podanych powyzej w pkt. 6.1 w tym: m.in. kopie:
dyplomoéw, certyfikatéw, referencji, zaswiadczen, umdw, S$wiadectw pracy i innych z
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zastrzezeniem mozliwosci zweryfikowania przez Zamawiajgcego przedtozonych dokumentow
u Zrodta.
W przypadku dysponowania wiecej niz jednym specjalistg, nalezy dopisa¢ go w kolejnym
wierszu tabeli Zatgcznika nr 4 i dotaczy¢ kopie w/w dokumentéw osobno dla kazdej z osdb.
Nieztozenie wyzej wymienionych dokumentéw bedzie skutkowato odrzuceniem Oferty
Wykonawcy. W Zatgczniku nr 4 nalezy wypetni¢ wszystkie pola tak, by jednoznacznie
wskazywaty na spetnianie wymagan wymienionych powyzej w pkt. 6.1.
(zamawiajacy w trakcie realizacji zaméwienia dopuszcza mozliwo$é zmiany na stanowisku osoby petnigcej
funkcje doradcy na inng osobe o wyksztatceniu, kwalifikacjach i doswiadczeniu nie mniejszym niz

dotychczasowy, spetniajacg warunki udziatu w postepowaniu i kryteria wyboru oferty wskazane w ofercie dla
dotychczasowego specjalisty. Zmiana osoby wymaga zgody Zamawiajgcego i jest zgtaszana przez Wykonawce

pisemnym wnioskiem).
Oferty, ktére nie spetnig tego wymagania zostang odrzucone.
Ocena warunku wg formuty: spetnia — nie spetnia.

6.6. Przedstawig oferte zgodng z wymaganiami okreslonymi w szczegétowym opisie
przedmiotu zamowienia.

Ocena warunku wg formuty: spetnia — nie spetnia. Oferte wypetnia sie na Formularzu
stanowigcym zatgcznik nr 1 zapytanie ofertowego.

UWAGA:

Oferent musi spetnia¢ wszystkie wyzej wymienione warunki udziatu w postepowaniu, ktore
oceniane s3 zero — jedynkowo (wedtug formuty: spetnia — nie spetnia). Nie spetnienie
ktoregokolwiek z w/w warunkow udziatu w postepowaniu bedzie skutkowato odrzuceniem
Oferty Wykonawcy. Wszystkie zatgczniki nalezy wypetnié tak, by jednoznacznie wskazywaty
na spetnianie opisanych warunkéw udziatu w postepowaniu oraz nalezy dotgczy¢ takie
dokumenty, z ktérych jednoznacznie wynika, ze Wykonawca spetnia warunki udziatu w
postepowaniu. Oferty, ktére nie spetnig tego wymagania zostang odrzucone. Zamawiajacy
zastrzega sobie prawo do mozliwosci potwierdzenia spetniania przez Wykonawce wszystkich
warunkéw wymaganych w zapytaniu ofertowym lub do udzielenia dodatkowych wyjasnien.

7. Kryteria oceny ofert wraz ze wskazaniem ich wagi punktowej lub procentowej oraz
sposob przyznawania punktacji za spetnienie danego kryterium oceny ofert.

Wagi punktowe przypisane do poszczegdlnych kryteriéw oceny ofert:
Kryterium nr 1: Cena ustugi — maximum 50 pkt.
Kryterium nr 2: Posiadane doswiadczenie zawodowe w pracy z osobami z
niepetnosprawnoscig — maximum 25 pkt.
Kryterium nr 3: Posiadane doswiadczenie w prowadzeniu warsztatéw - maximum 25 pkt.
Zamawiajgcy przyzna punkty wedtug nastepujgcych kryteridéw oceny:

1. Cena — waga 50% (max. 50 pkt.): ilos¢ punktow, ktéra zostanie przyznana danej

ofercie zostanie wyliczona w nastepujgcy sposéb:
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Najnizsza cena za 1 godzine konsultacji sposrdd
ztozonych ofert

x 50% x 100

Cena za 1 godzine konsultacje badanej oferty

2. Doswiadczenie zawodowe w pracy z osobami z niepetnosprawnoscig min roczne -
waga 25% (max. 25 pkt):
a) 1-2lata— 15 pkt,
b) Ponad 2 lata — 25 pkt.
W celu potwierdzenia kryterium nr 2 do Oferty nalezy dotaczy¢ m.in. referencje, listy
intencyjne, kserokopie umowy, dokument stanowigcy potwierdzenie pracy z osobami z
niepetnosprawnosciami.
3. Doswiadczenie zawodowe w prowadzeniu warsztatéw - waga 25% (max. 25 pkt):
a) 1-2 lata — 15 pkt,
b) Ponad 2 lata — 25 pkt.
W celu potwierdzenia kryterium nr 3 do Oferty nalezy dotaczy¢ m.in. referencje, listy
intencyjne, kserokopie umowy lub inny dokument stanowigcy potwierdzenie wymogu.

Oferty, ztozone przez Oferentoéw, ktorzy spetnia warunki udziatu
W postepowaniu zostang ocenione pod katem kryteriéw oceny, a nastepnie uszeregowane
pod wzgledem tgcznej liczby przyznanych punktéw.

Uwaga: Do realizacji przedmiotu zamoéwienia zostang wybrani Oferenci, ktérzy uzyskaja
najwiekszg liczbe punktéw sposréod ztoionych ofert w ramach poszczegéinych
wojewodztw.

8. Opis sposobu przygotowania oferty
8.1. Informacja o dokumentach, jakie majg dostarczy¢ Wykonawcy:

v’ Oferte, przygotowang na wzorze - Formularz - Zatacznik nr 1 do zapytania ofertowego.
(Oferta zawiera¢ bedzie ceny jednostkowe brutto brutto za jedng godzine $wiadczenia
ustug (z uwzglednieniem wszystkich naleznych kosztéw zleceniobiorcy i zleceniodawcy:
m.in. sktadek na ubezpieczenie spoteczne, ubezpieczenie wypadkowe, fundusz pracy).

v' Zgoda na przetwarzanie danych osobowych wedtug wzoru stanowigcego Zatgcznik nr 2
do zapytania ofertowego — podpisana przez Wykonawce skfadajgcego oferte oraz
wszystkie osoby wskazane w zatgczniku nr 4 do wykonania przedmiotu zaméwienia.

v' Oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu oraz o braku innych
podstaw do wykluczenia z udziatu w postepowaniu wedtug wzoru stanowigcego
Zatacznik nr 3 do zapytania ofertowego.
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v Lista sprawdzajgca osobe/y zdolng/e do wykonania przedmiotu zamdwienia wedtug
wzoru stanowigcego Zatgcznik nr 4 do zapytania ofertowego. W przypadku
dysponowania wiecej niz jednym specjalistg nalezy dopisa¢ go w kolejnym wierszu tabeli
Zatacznika nr 4.

v" Dokumenty potwierdzajgce posiadanie wymaganego wyksztatcenia - scan dyplomu
ukoniczenia studiow wyzszych magisterskich i wymaganego doswiadczenia - scany uméw,
protokotéw odbioru, S$wiadectw pracy i innych z zastrzezeniem mozliwosci
zweryfikowania przez Zamawiajgcego przedtozonych dokumentéw u zrédta.

Uwaga: Nieztozenie wyzej wymienionych dokumentéw lub ztozenie w takiej formie, z ktérej

nie bedzie jednoznacznie wynikato spetnienie w/w warunkéw bedzie skutkowato

odrzuceniem Oferty Wykonawecy.

8.2. Oferent ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.
Zamawiajagcy nie odpowiada za koszty poniesione przez Oferenta w zwigzku
z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

8.3. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo wezwania Oferentéw do ztozenia
wyjasnien/uzupetnien oferty.

8.4. Zatgczniki powinny by¢ sporzadzone w jezyku polskim, w formie pisemnej, czytelnie.
Wszystkie zataczniki powinny by¢ podpisane przez osobe upowazniong do reprezentowania
Wykonawcy (w przypadku, gdy oferte sktada (podpisuje i/lub parafuje) osoba upowazniona,
do oferty nalezy dotgczyé petnomocnictwo Wykonawcy, z ktorego bedzie wynikato
upowaznienie do dokonywania okreslonych czynnosci prawnych i faktycznych w imieniu
Wykonawcy). W celu potwierdzenia sposobu reprezentacji Wykonawcy aktualny odpis z
Krajowego Rejestru Sagdowego, badz aktualng informacje z Centralnej Ewidencji i Informacji
o Dziatalnos$ci Gospodarczej Rzeczypospolitej Polskiej — nie starsze niz 3 miesigce liczac od
uptywu terminu na sktadanie ofert.

8.5. Przed uptywem terminu skfadania ofert Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany do
ztozonej oferty lub wycofa¢ oferte. Zmiany lub wycofanie muszg by¢é doreczone
Zamawiajgcemu e-mailem przed uptywem terminu sktadania ofert. Oswiadczenie o
wprowadzeniu zmian lub wycofaniu powinno by¢ ztozone tak jak oferta a tytut e-maila
zawierac oznaczenie wyrazami odpowiednio ,,ZMIANA” lub , WYCOFANIE”. Wykonawca nie
moze wycofaé oferty i wprowadzaé zmian w tresci oferty po uptywie terminu sktadania ofert.

9. Termin realizacji umowy i podpisanie umowy

Umowa bedzie realizowana w okresie od dnia podpisania do 31.07.2021 r.

W przypadku gdy wybrany Wykonawca odstgpi od podpisania umowy z Zamawiajgcym lub
bedzie uchylat sie od podpisania umowy w terminie 7 dni od daty opublikowania wynikdw,
mozliwe jest podpisanie umowy z kolejnym Wykonawcag, ktéry w postepowaniu o udzielenie
zamowienia uzyskat kolejng najwyzszg liczbe punktow.
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10. Termin, miejsce i sposob ztozenia oferty

Termin skfadania ofert wyznaczono na dzien 7.09.2020 r. (wigzaca jest data wptywu Oferty).
Oferte nalezy ztozy¢ e-mailem jako scan wszystkich dokumentéw na adres e-mail:
absolwent@znajdzpomoc.pl

Osobg wyznaczong do kontaktu oraz udzielajgcg informacji na temat wypetniania
dokumentéw jest Lena Nesenenko, tel. 577 858 333, e-mail: l.nesenenko@znajdzpomoc.pl

11. Pozostate wymogi i warunki dotyczgce postepowania

11.1. Termin zwigzania ofertg — nie dtuzszy niz 30 dni od dnia uptywu terminu sktadania
ofert.

11.2. O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy zawiadomi niezwtocznie (po
przeprowadzeniu oceny nadestanych ofert) wszystkich Oferentow, ktérzy przestali oferty w
ustalonym terminie, zawiadamiajgc jednoczesnie wybranego Oferenta o ztozeniu
najkorzystniejszej oferty w formie elektronicznej na adres e-mail wskazany w ofercie.

11.3. Przed podpisaniem umowy Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo zgdania, w razie
potrzeby, dodatkowych dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie przez Oferenta kryteriow
udziatu w postepowaniu oraz kryteriow oceny oferty.

11.4. Zamawiajgcy wymaga wskazania w Formularzu oferty kwoty brutto brutto za
1 godzine zegarowg. W przypadku, gdy Oferent w Formularzu oferty wskaze stawke brutto
za 1 godzine pracy doradcy wyzszg niz stawke za 1 godzine konsultacji jakg Zamawiajacy
ma w zaakceptowanym przez PFRON budzecie projektu = moze maksymalnie przeznaczy¢
na realizacje przedmiotu zamodwienia, oferta moze zosta¢ odrzucona i nie bedzie podlegata
ocenie.

11.5. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo odstgpienia badZz uniewaznienia zapytania
ofertowego bez podania przyczyny w przypadku zaistnienia waznych okolicznosci nieznanych
Zamawiajgcemu w dniu sporzadzenia niniejszego zapytania. Zamawiajacy zastrzega sobie
prawo do zakonczenia postepowania bez wyboru Wykonawcy i bez podawania przyczyny. W
takim przypadku wykonawcom nie przystugujg roszczenia zwigzane z udziatem w
postepowaniu, w tym zwigzane z kosztami przygotowania i ztozenia oferty.

11.6. Wykonawca zobowigzany jest oznakowaé wszystkie materiaty powstate
w ramach realizacji przedmiotu zamdwienia informacjg o wspétfinansowaniu projektu ze
srodkow PFRON.

11.7. Przed podpisaniem umowy Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo zadania, w razie
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potrzeby, dodatkowych dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie przez wykonawce
kryteridw udziatu w postepowaniu oraz kryteriéw oceny oferty.

11.8. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwo$é uzupetniania dokumentow tylko w przypadku
oczywistych omytek pisarskich, oczywistych omytek rachunkowych, z uwzglednieniem
konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek, innych omytek polegajgcych na
niezgodnosci oferty z zapytaniem ofertowym, niepowodujgcych istotnych zmian w tresci
oferty.

11.9. Zamawiajacy osSwiadcza, ze tylko dokumenty objete tajemnicg przedsiebiorstwa
ztozone przez Oferentéw nie bedg udostepniane innym Uczestnikom postepowania, a dane
osobowe zawarte w ofertach bedg wykorzystywane dla potrzeb niezbednych do procesu
oceny ofert i realizacji ustugi objetej zapytaniem ofertowym.

12. Wytaczenia z udziatu w postepowaniu

Zamowienie nie moze by¢ udzielone podmiotom powigzanym z Zamawiajgcym osobowo lub
kapitatowo. Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania
miedzy beneficjentem lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu
beneficjenta lub osobami wykonujgcymi w imieniu beneficjenta czynnosci zwigzane
z przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawcg, polegajace
w szczegdlnosci na:

a) uczestniczeniu w spodtce jako wspadlnik spotki cywilnej lub spotki osobowej;

b) posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji, o ile nizszy prég nie wynika
z przepiséw prawa lub nie zostat okreslony przez IZ w wytycznych programowych;

c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta,
petnomocnika;

d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewieAstwa drugiego stopnia lub
powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia,
opieki lub kurateli.

13. Istotne zmiany umowy

13.1. Zamawiajagcy przewiduje mozliwo$¢é dokonania istotnej zmiany umowy w
nastepujgcych przypadkach:
e W przypadku zmiany umowy o dofinansowanie projektu — w zakresie w jakim umowa
o udzielenie zamdwienia bedzie musiata by¢ dostosowana do zmienionej umowy o
dofinansowanie projektu.
e W przypadku rezygnacji uczestnikow z udziatu w projekcie lub trudnosci w rekrutacji
— w zakresie zmniejszenia liczby godzin swiadczenia ustug.
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e W przypadku zmiany powszechnie obowigzujgcych przepiséw — w zakresie w jakim
umowa o udzielenie zamdwienia bedzie musiata by¢ dostosowana do zmieniajgcych
sie przepisow.

e W przypadku catkowitego wykonania przedmiotu zamdwienia — w zakresie skrécenia
okresu na jaki zostata zawarta umowa.

13.2. Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ wprowadzenia do umowy z wykonawcg zmian
tresci, dotyczacych realizacji dodatkowych ustug od dotychczasowego Wykonawcy
nieobjetych zamdwieniem podstawowym (na przyktad w przypadku sytuacji zrekrutowania
przez Zamawiajgcego nowych grup uczestnikow do projektu oraz zmian w wymiarze godzin
przewidzianych na 1 uczestnika projektu), jesli jednak zostaty spetnione fgcznie nastepujace
warunki:
e zmiana wykonawcy nie moze zosta¢ dokonana z powoddéw ekonomicznych lub
technicznych, w szczegdlnosci dotyczgcych zamiennosci lub interoperacyjnosci
e sprzetu, ustug lub instalacji, zamdéwionych w ramach zamédwienia podstawowego
e zmiana wykonawcy spowodowataby istotng niedogodnosé lub znaczne
e zwiekszenie kosztow dla zamawiajgcego
e warto$¢ kazdej kolejnej zmiany nie przekracza 50% wartosci zamowienia okreslone;j
pierwotnie w umowie.

14. Zamawiajgcy moze odrzuci¢ oferte, jezeli:
v jej tre$é nie odpowiada treéci zapytania ofertowego;
zostata ztozona po terminie skfadania ofert;
jest niewazna na podstawie odrebnych przepisow;
nie spetnia warunkéw udziatu w postepowaniu;
przekracza kwoty przyjete na realizacje ustug w ramach przyjetego budzetu projektu;

AN NN

nie zawiera wszystkich wymaganych przez Zamawiajgcego dokumentéw lub
oSwiadczen lub zostata podpisana przez osobe nie posiadajgcg wtasciwego
petnomocnictwa.

15. Klauzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz. Urz. UE.L Nr 119), zwanego dalej ,,RODQO”, Zamawiajgcy informuje, ze:
a) administratorem danych oferentéw, pozyskanych w odpowiedzi na niniejsze
zapytanie ofertowe, w tym danych osobowych, jest Fundacja Znajdz Pomoc z siedzibg
w Warszawie przy Al. Rzeczypospolitej 2/U-2 (dalej: ,,Administrator”);
b) odbiorcg danych osobowych sg podmioty, ktérym Administrator przekazuje dane
osobowe na podstawie przepiséw prawa;
c) inspektorem ochrony danych jest Katarzyna Kgkol e-mail: ido@znajdzpomoc.pl
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d) dane osobowe zwigzane z realizacja niniejszego przetargu beda przechowywane
przez okres niezbedny do zakornczenia przetargu oraz przez okres przechowywania
dokumentacji przetargowej okreslony w odrebnych przepisach;

e) oferentowi przystuguje prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawienia
i sprostowania oraz w zakresie wynikajgcych z przepiséw do usuniecia, przenoszenia,
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania;

f) do ogdlnych celéw przetwarzania danych osobowych nalezg:

- przetwarzanie danych jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego
Administratora,

- przetwarzanie danych jest niezbedne do wykonania umowy, ktoérej strong jest
osoba, ktérej dane dotyczg lub gdy jest to niezbedne do podjecia dziatan przed
zawarciem umowy;

- przetwarzanie danych jest niezbedne do wykonania okreslonych prawem do zadan
dla dobra publicznego;

- przetwarzanie danych jest niezbedne do wykonania zadan administratora danych
odnoszgcych sie do nawigzania wspotpracy i innych oséb;

g) oferentowi przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego witasciwego
do przetwarzania danych osobowych;

h) oferentowi przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wtasciwego
do przetwarzania danych osobowych;

i) organem nadzorczym jest obecnie Generalny Inspektor Ochrony Danych Osobowych.

Zataczniki:

Formularz oferty —nr 1

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych — nr 2

Oswiadczenia dotyczgce spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu —nr 3
Lista sprawdzajaca osobe zdolng do wykonania zamoéwienia — nr 4
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Zatacznik nr 1 do zapytania ofertowego

Piecze¢ Wykonawcy

Formularz - OFERTA REALIZACJI UStUG
Ja Nizej POdPISANY/a: .o e e
dziatajagc W imieniu i NA rZECZ: .o s

w odpowiedzi na zapytanie ofertowe przeprowadzone w oparciu o zasade konkurencyjnosci
dotyczace s$wiadczenia ustug doradztwa zawodowego i przeprowadzenia grupowego treningu
rozwoju i doskonalenia umiejetnosci twardych w projekcie "Droga do wymarzonej pracy dla
absolwenta z niepetnosprawnoscig”, sktadam niniejszg Oferte:

Oferuje wykonanie przedmiotu zamoéwienia W WOJEWOAZWIE ........cccevcereereeeeemreseesensensenssensnsssnesnees
zamdwienia obejmujacego:

1. sSwiadczenie ustug konsultacji za Swiadczenie jednej godziny w wysokosci: ................ zt brutto
brutto/1 godzine (stownie: ........cceeeeeeereerrrrenererennnen zt), 100 godzin konsultacji stanowi kwote
................ Z (STOWNI@ vt evenens)

2. przeprowadzenia grupowego treningu rozwoju i doskonalenia umiejetnosci interpersonalnych
za Swiadczenie jednej godziny w wysokosci: .............. zt brutto brutto/1 godzine (stownie:
......... zf). 80 godzin stanowi kwote ........zt (stownie .......)

taczna wartosc catego zamdwienia: ...........cceeu..ee... zt
(014 L= zt,

Ceny podane s3 z uwzglednieniem wszystkich sktadowych zamoéwienia oraz naleznych kosztéw
zleceniobiorcy i zleceniodawcy: m.in. sktadek na ubezpieczenie spoteczne, ubezpieczenie
wypadkowe, fundusz pracy.

(miejscowosé, data) (Podpis/y osoby/ oséb upowaznionej/ych
do sktadania oswiadczen woli w imieniu Wykonawcy)
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Zatacznik nr 2 do zapytania ofertowego

Zamowienie zwigzane z realizacjg projektu pn.: ,Droga do wymarzonej pracy dla absolwenta z
niepetnosprawnoscig” realizowany jest w ramach programu ,Absolwent” wspétfinansowanego ze
Srodkéw PFRON

Oswiadczenie Podmiotu ubiegajacego sie o udzielenie zaméwienia (Swiadczenie ustug, dostawa
towardow) - Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w zbiorach:
ZBIOR NR 1: Dane wiasne projekty

ZBIOR NR 2: Baza Konkurencyjnosci

Dane administratora: Fundacji ,ZnajdZ pomoc” z siedzibg przy al. Rzeczypospolitej 2 lok U2, w
Warszawie, zarejestrowany pod numerem KRS: 0000414091.

Zakres danych:

1 Nazwa

2 Adres: Ulica, Nr budynku, Nr lokalu, Kod pocztowy, Miejscowos¢, Telefon, Fax, Adres e-mail,
Strona www

3 NIP

4 REGON

5 Numer rachunku bankowego

6 PESEL

7 Nr KRS

8 Wyksztatcenie

9 Nazwa ukonczonej szkoty/uczelni

10 Kierunek ukonczonej szkoty/uczelni

11 Opis doswiadczenia zawodowego

12 Poswiadczenie ukonczonej szkoty/uczelni

13 cv

14 Informacje o wpisie do Rejestru Instytucji Szkoleniowych

Cele przetwarzania przez Administratora: Weryfikacja danych niezbednych do prawidtowego,
transparentnego i zgodnego z procedurami wyboru podmiotu, ktéry bedzie swiadczyt ustugi /
dostarczat ustugi w ramach realizowanych zadan w Projekcie.

(miejscowosé, data) (Podpis/y osoby/ 0s6b upowaznionej/ych
do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Wykonawcy

Projekt pt. ,Droga do wymarzonej pracy dla absolwenta z niepetnosprawnosciq “realizowany jest

w ramach programu ,Absolwent ”“wspéifinansowanego ze srodkéw PFRON



Panstwowy Fundusz o
Rehabilitacji 0s6b ZnajdzPomoc

Niepetnosprawnych

Zatacznik nr 3 do zapytania ofertowego

Piecze¢ Wykonawcy

OSWIADCZENIE O
e  SPEENIANIU WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU
e BRAKU PODSTAW DO WYKLUCZENIA Z UDZIAtU W POSTEPOWANIU

Przystepujac do udziatu w postepowaniu o udzielenie zamdwienia dotyczacego Swiadczenia ustug
doradcy/éw i przeprowadzenia grupowego treningu rozwoju i doskonalenia umiejetnosci
interpersonalnych w ramach projektu pn. ,Droga do wymarzonej pracy dla absolwenta z
niepetnosprawnoscia”, oswiadczam, ze spetniam warunki udziatu w postepowaniu, w szczegdlnosci:
1) Posiadam niezbedng wiedze i doswiadczenie oraz dysponuje potencjatem technicznym i
osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia, a dokumenty stanowigce potwierdzenie
zatgczam wraz z o$wiadczeniami
2) Posiadam uprawnienia do wykonania dziatalnosci objetej zaméwieniem.
3) Posiadam zdolnos$¢ finansowg i ekonomiczng do realizacji przedmiotu zamdwienia.
4) Nie jestem w stanie likwidacji lub upadtosci.

Ponadto oswiadczam, iz:

Nie jestem powigzany osobowo lub kapitatowo z Zamawiajagcym. Przez powigzania kapitatowe lub
osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do
zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w imieniu
Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a
Wykonawcy, polegajace w szczegdlnosci na:

a) uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowej;

b) posiadaniu co najmniej 10 % udziatéw lub akcji;

c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika;

d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

3) Zapoznatem sie z zapytaniem ofertowym oraz jego zatgcznikami i nie wnosi zadnych zastrzezen.

(miejscowosé, data) (Podpis/y osoby/ 0s6b upowaznionej/ych
do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Wykonawcy)

Projekt pt. ,Droga do wymarzonej pracy dla absolwenta z niepetnosprawnosciq “realizowany jest

w ramach programu ,Absolwent ”“wspéifinansowanego ze srodkéw PFRON



Panstwowy Fundusz o
Rehabilitacji 0s6b ZnajdzPomoc

Niepetnosprawnych

Zatacznik nr 4 do zapytania ofertowego

Piecze¢ Wykonawcy

LISTA SPRAWDZAJACA OSOBE ZDOLNA DO WYKONANIA ZAMOWIENIA

Wykonawca do Zafgcznika nr 4 do Zapytania ofertowego dofacza dokumentacje potwierdzajacg

spetnianie przez wskazane osoby wymagan podanych ponizej (oraz opisanych w pkt 6 ppkt. 1), w tym
m.in. kserokopie: dyplomow, referencji, zaswiadczen, certyfikatow, umdw, protokotéw odbioru,
Swiadectw pracy i innych z zastrzezeniem moZliwosci zweryfikowania przez Zamawiajgcego
przedtoZonych dokumentdw u Zrddfa.

W przypadku gdy ustuge bedzie Swiadczyta wiecej niz jedna osoba, nalezy dopisa¢ ja w kolejnym
wierszu tabeli Zatacznika nr 4 i dotgczyé kopie w/w dokumentéw osobno dla kazdej z oséb.

Nie ztozenie nizej wymienionych dokumentdéw bedzie skutkowato odrzuceniem Oferty Wykonawcy.

W Zatgczniku nr 4 nalezy wypetni¢ wszystkie pola tak, by jednoznacznie wskazywaty na spetnianie
warunkéw udziatu w postepowaniu wymienionych w pkt. 6.1 (oraz ponizej) zapytania ofertowego.
Oferty, ktére nie spetnig tego wymagania zostang odrzucone. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo
do mozliwosci potwierdzenia spetniania przez Wykonawce wszystkich warunkéw wymaganych w
zapytaniu ofertowym lub do udzielenia dodatkowych wyjasnien.

Lp. | IMIEI NAZWISKO | WARUNEK z pkt. 6.1. lita | WARUNEK z pkt. | WARUNEK z pkt.6.1
— wyksztatcenie wyisze z 6.1litb - lit c - posiadane
zakresu posiadane minimum roczne
psychologii/poradnictwa minimum roczne doswiadczenie
zawodowego/pedagogiki doswiadczenie zawodowe w
/socjologii albo zawodowe w pracy prowadzeniu
ukonczone studia z osobamiz warsztatow
podyplomowe na niepetnosprawnos
kierunku doradztwa ciami
zawodowego
1.
2
(miejscowosé, data) (Podpis/y osoby/ 0séb upowaznionej/ych

do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Wykonawcy)

Projekt pt. ,Droga do wymarzonej pracy dla absolwenta z niepetnosprawnosciq “realizowany jest

w ramach programu ,Absolwent ”“wspéifinansowanego ze srodkéw PFRON



