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          Warszawa, 05.10.2020r.
	       		(miejscowość,  data)
ZAPYTANIE O CENĘ nr 1/DZ/2020/B058
Fundacja „Znajdź Pomoc”, z siedzibą: Al. Rzeczypospolitej 2/U2, 02-972 Warszawa, zwana dalej Zamawiającym, zaprasza do składania ofert cenowych w postępowaniu na: realizację usługi doradztwa zawodowego dla 20 osób zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem społecznym w projekcie pn. „Lepsza Przyszłość” (dalej Projekt) 
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Łódzkiego na lata 2014 – 2020, współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.
GŁÓWNYM CELEM PROJEKTU jest aktywizacja społeczna i zawodowa 130 (78K/52M) osób pozostających bez zatrudnienia, zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, zamieszkujących wyłącznie tereny wiejskie (DEGURBA 3) woj. łódzkiego do 31.12.2020r.
1. Tryb udzielenia zamówienia:
Niniejsze postępowanie prowadzone jest w trybie Rozeznanie Rynku, przez Zamawiającego niebędącego zamawiającym w rozumieniu Prawa Zamówień Publicznych, oraz zgodnie z Wytycznymi 
w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020. 

2. Określenie przedmiotu zamówienia:
Przedmiotem zamówienia jest realizacja usługi doradztwa zawodowego dla osób zagrożonych ubóstwem 
i wykluczeniem społecznym w projekcie  w projekcie pn. „Lepsza Przyszłość”. Łączna liczba godzin doradztwa zawodowego do przeprowadzenia w ramach ww. projektu wynosi 60 godz. (3 godziny na każdego uczestnika).
Nazwa i kod przedmiotu zamówienia określone we Wspólnym Słowniku Zamówień (CPV): 85320000-8 usługi społeczne oraz 85312320-8 usługi doradztwa.

3. Opis przedmiotu zamówienia
1. Miejsce wykonywania usługi: praca świadczona w miejscu  wskazanym przez Zamawiającego, na terenie realizacji projektu tj. województwa łódzkiego.
2. W przypadku okresowego występowania podwyższonego ryzyka związanego z wirusem COVID-19 i po decyzji Zamawiającego dopuszcza możliwość realizowania wsparcia w formie zdalnej, wówczas doradztwo indywidulane będzie prowadzone w formie spotkań przede wszystkim przez popularne komunikatory Skype/Whatsapp/Zoom lub/i telefonicznie. Uzupełnieniem komunikacji przez komunikator oraz telefonicznej formy kontaktu będzie forma e-mailowa służąca przesyłaniu np. testów, materiałów oraz udostępnieniu informacji zwrotnej od specjalisty po wykonaniu testów, rozszerzona o dodatkowe omówienie/podsumowanie przez telefon lub komunikator. 
3. W przypadku usług zdalnych potwierdzeniem realizowanych godzin specjalisty będzie wydruk maila/screen z ekranu komunikatora/screen sms-a, w którym uczestnik zawrze informację słowną potwierdzającą odbycie konsultacji w danym dniu i o określonej godzinie. Odpowiedzialność za uzyskanie przedmiotowego potwierdzenia każdej odbytej konsultacji w systemie zdalnym spoczywa wówczas po stronie Wykonawcy.
4. Wynagrodzenie: wypłacane każdorazowo po zakończonym miesiącu realizacji usługi, uzależnione od liczby godzin realizacji usługi. Współfinansowane będzie ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego (w przypadku osób fizycznych nie prowadzących działalności gospodarczej cena ta zawiera wszystkie składki i podatki wymagane przez aktualne przepisy prawa).
5. Podstawa zatrudnienia: umowa cywilno-prawna.
6. Wymiar czasu pracy: średnio 3 godziny zegarowe dziennie. Wykonawca będzie informowany o miejscu i terminie wykonania usługi w danym dniu, w terminie minimum trzech dni przed datą wykonania usługi.
7. W przypadku odmowy realizacji usługi w danym terminie, Zamawiający naliczy Wykonawcy karę umowną w wysokości wynagrodzenia, które przysługiwałoby mu za realizację tejże usługi w wyznaczonym terminie.
8. Zadaniem doradcy zawodowego będzie:
a) diagnoza potrzeb i potencjałów Uczestników Projektu oraz opracowanie Indywidualnych Ścieżek Rozwoju (w tym wzoru dokumentu);
b) stały kontakt z kadrą zarządzającą Projektem i stały monitoring Uczestników Projektu oraz weryfikacja i bieżąca aktualizacja Indywidualnych Ścieżek Reintegracji;
c) prowadzenie doradztwa zawodowego na rzecz Uczestników Projektu w terminach i miejscach wskazanych przez Zamawiającego na obszarze realizacji Projektu, w tym:
· weryfikacji możliwości uzupełnienia lub zmiany kwalifikacji,
· planowania rozwoju zawodowego,
· przygotowania do nowego zawodu,
· nabywania wiedzy i umiejętności dotyczących poszukiwania pracy,
· motywacji w zakresie aktywności zawodowej.
d) utrzymywanie bieżącego kontaktu z pośrednikami pracy zatrudnionymi w projekcie, odnośnie ścieżki wsparcia Uczestników prowadzącej do podjęcia przez nich i utrzymania zatrudnienia;

4. Informacja o możliwości składania ofert częściowych
Zamawiający nie przewiduje możliwości składania ofert częściowych. Składane oferty mogą obejmować 
od 1 do 2 kandydatów na stanowisko doradcy zawodowego.
5. Warunki udziału w postępowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spełniania tych warunków
O realizację zamówienia może ubiegać się Oferent, który dysponuje kadrą wskazaną do realizacji niniejszego Zamówienia w formularzu oferty, przy czym każdy z członków kadry spełnia łącznie następujące warunki: 
a) Posiada wykształcenie wyższe i/lub ukończył podyplomowe studia z zakresu doradztwa zawodowego i/lub posiada licencję doradcy zawodowego; 
b) Posiada minimum 2 letnie doświadczenie zawodowe w świadczeniu doradztwa zawodowego, na rzecz minimum 40 osób i w ilości minimum 160 godzin zegarowych doradztwa zawodowego. 
Spełnienie wyżej opisanych warunków weryfikowane będzie na etapie oceny ofert, na podstawie załączonych do oferty dokumentów, wymienionych w punkcie 8. niniejszego zapytania.
6. Kryteria oceny ofert wraz ze wskazaniem ich wagi punktowej lub procentowej oraz sposób przyznawania punktacji za spełnienie danego kryterium oceny ofert.

Złożone oferty oceniane będą według następujących kryteriów oceny: 
6.1 CENA – waga 100% (max. 100 PKT.): ilość punktów, która zostanie przyznana danej ofercie zostanie wyliczona w następujący sposób: 
Najniższa cena za 1 godzinę spośród złożonych ofert
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 	x 100% 
Cena za 1 godzinę badanej oferty

7. Termin realizacji umowy
Umowa będzie realizowana w okresie 11.2020 r. – 12.2020 r. (łącznie 2 miesiące)
8. Termin, miejsce i sposób złożenia oferty
[bookmark: _GoBack]Oferty prosimy składać na adres mailowy: a.krysiak@znajdzpomoc.pl do dnia 12.11.2020 (7 pełnych dób), do godz. 24.00. W przypadku nieuzyskania 3 ofert cenowych w wymienionym terminie, zamawiający wyłoni wykonawcę po otrzymaniu odpowiedniej liczby ofert.
a) Oferta powinna być sporządzona na formularzu stanowiącym Załącznik nr 1 do niniejszego zapytania.
b) Opis doświadczenia/wykształcenia należy przedstawić na wymaganym wzorze CV stanowiącym załącznik nr 2 do niniejszego Zapytania.
c) Do formularza oferty należy dołączyć wszelkie dokumenty (kserokopie) potwierdzające posiadane kwalifikacje zawodowe, potwierdzone za zgodność z oryginałem.
d) Oferent może złożyć tylko jedną ofertę. Złożenie większej liczby ofert spowoduje odrzucenie wszystkich ofert złożonych przez danego Oferenta w odpowiedzi na niniejsze postępowanie.
e) Oferent ponosi wszelkie koszty związane z przygotowaniem i złożeniem oferty. Zamawiający nie odpowiada za koszty poniesione przez Oferenta w związku z przygotowaniem i złożeniem oferty.
f) Oferty przygotowane niezgodnie z opisanymi wyżej wymogami, w tym złożone po terminie, niekompletne, niepodpisane, nie będą rozpatrywane i podlegają odrzuceniu.

9. Dodatkowe warunki dotyczące postępowania:
a) Termin związania ofertą:
1) Termin związania ofertą wynosi 30 dni od dnia upływu terminu składania ofert.
2) O wyborze najkorzystniejszej oferty, Zamawiający zawiadomi niezwłocznie wszystkich Oferentów, którzy przesłali oferty w ustalonym terminie, zawiadamiając jednocześnie wybranego Oferenta o złożeniu najkorzystniejszej oferty w formie elektronicznej na adres e-mail wskazany w ofercie, nie później niż w terminie 5 dni roboczych od dnia upływu terminu składania ofert.
b) Informacje o formalnościach, jakie powinny zostać dopełnione po wyborze oferty w celu zawarcia umowy:
1) Przed podpisaniem umowy Zamawiający zastrzega sobie prawo żądania, w razie potrzeby, dodatkowych dokumentów potwierdzających spełnianie przez Oferenta kryteriów udziału w postępowaniu oraz kryteriów oceny oferty.
2) Zamawiający zastrzega sobie prawo wezwania Oferentów do złożenia dodatkowych wyjaśnień lub uzupełnień.
c) Zamawiający wymaga podania w Formularzu oferty kwoty brutto za 1 godzinę zegarową realizacji usługi, (w przypadku osób fizycznych nie prowadzących działalności gospodarczej cena ta zawiera wszystkie składki i podatki wymagane przez aktualne przepisy prawa). W przypadku, gdy Oferent w Formularzu oferty wskaże kwotę brutto za 1 godzinę zegarową realizacji usługi wyższą niż stawka jaką Zamawiający planuje przeznaczyć na realizację przedmiotu zamówienia, oferent zaproszony zostanie do negocjacji cenowych.
d) Oferent zainteresowany realizacją przedmiotu zamówienia może zgłosić od 1 do 2 kandydatów na stanowisko doradcy zawodowego.
e) Zamawiający zastrzega sobie prawo do zakończenia postępowania wyborem od 1 do 2 osób do realizacji przedmiotu zamówienia, w zależności od liczby zgłoszonych przez Oferentów osób i spełnionych warunków udziału w postępowaniu.
f) Zamawiający zastrzega, że może unieważnić niniejsze postepowanie bez podania przyczyny.
g) Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany na etapie realizacji przedmiotu zamówienia, osoby pełniącej funkcję doradcy zawodowego na nową osobę spełniającą warunki udziału w postępowaniu oraz kryteria wyboru oferty wskazane w ofercie dla dotychczasowego doradcę zawodowego (przy czym przyznana w ocenie kryteriów punktacja, w tym punktacja przyznana w teście wiedzy, nie może być mniejsza niż
uzyskana przez zastępowanego doradcę zawodowego). Zmiana doradcy zawodowego wymaga zgody Zamawiającego i jest zgłaszana przez Wykonawcę pisemnym wnioskiem. Z tytułu zmiany doradcy zawodowego, Wykonawcy nie przysługuje żadne dodatkowe wynagrodzenie.
h) Nie przewiduje się możliwości zmian zawartej w wyniku postępowania umowy z Wykonawcą, z wyjątkiem zmian wynikających z Umowy o dofinansowanie projektu „Lepsza Przyszłość”.
i) Wykonawca zobowiązany jest oznakować wszystkie materiały powstałe w ramach realizacji przedmiotu zamówienia informacją o współfinansowaniu projektu ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Mazowieckiego 2014-2020, według wytycznych Zamawiającego.

10. Wyłączania z udziału w postępowaniu
Zamówienie nie może być udzielone podmiotom powiązanym z Zamawiającym osobowo lub kapitałowo.
Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między beneficjentem 
lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu beneficjenta lub osobami wykonującymi 
w imieniu beneficjenta czynności związane z przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawcą, polegające w szczególności na:
a) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej,
b) posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji, o ile niższy próg nie wynika z przepisów prawa lub nie został określony przez IZ w wytycznych programowych,
c) pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika,
d) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
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